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Дополнительное с

гора .

Района

шение N1
к Коллективному договору МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» на 
период с 1 января 2021 по 31 декабря 2023 года от 30.12. 2020 года.

п. Красная Яруга « 2/ » z?/ 2022 г.

Стороны договорились внести в Коллективный договор следующие 
изменения:

дополнить пункт 3 раздела 3 «Рабочее время и время отдыха» 
Коллективного договора подпунктом 3.36 следующего содержания:

«3.36 Работодатель обязуется предоставлять работникам, прошедшим 
вакцинацию (ревакцинацию) от коронавирусной инфекции (COVID-19) два 
оплачиваемых дня отдыха с возможностью их присоединения к очередному 
ежегодному оплачиваемому отпуску по желанию работника, или 
использования их раздельно в удобное для работника время, согласованное с 
работодателем».

Дополнительное соглашение вступает в силу со дня его подписания.
Дополнительное соглашение составлено и подписано в трёх 

экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.


