МУ «УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 

КРАСНОЯРУЖСКОГО РАЙОНА»

ПРИКАЗ

от   23.03.  2010  года


                                   



№ 140

Об утверждении состава 

рабочей группы 

по реализации направлений ФГОС     

начального общего образования 


Во исполнение приказа департамента образования, культуры и молодежной политики Белгородской области от 02  марта  2010  года № 592 «Об утверждении состава рабочей группы по реализации направлений ФГОС начального общего образования», в связи с введением в действие нового федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) начального общего образования во всех общеобразовательных учреждениях района, реализующих образовательные программы начального общего образования с 01.01.2011 года

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить  состав рабочей группы по основным направлениям введения федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) начального общего образования на территории Краснояружского района  (приложение №1).

2. Утвердить Положение о рабочей группе по реализации направлений ФГОС начального общего образования (приложение №2).

3. Рабочей группе в срок до 10 апреля 2010 года  разработать и утвердить дорожную карту  по основным направлениям введения федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) начального общего образования на территории Краснояружского района  на 2010-2011 учебный год.

4. Руденко С.А., заместителю начальника МУ «Управление образования администрации Краснояружского района», Куликовой Н.В., начальнику подотдела экономического анализа МУ «Управление образования администрации Краснояружского района» в срок до 1 июня 2010 года разработать финансовый план введения федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) начального общего образования на территории Краснояружского района на 2010-2011 учебный год.

5. Контроль  за исполнением  данного приказа оставляю за собой.
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Начальник МУ «Управление образования 

администрации Краснояружского района»                                                Е. Головенко

Приложение №1

к приказу 

МУ «Управление образования 

администрации Краснояружского района»

от ____________№_______

Состав рабочей группы для разработки мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) начального общего образования на территории Краснояружского района

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность

	1
	Головенко Елена Григорьевна
	Начальник 

МУ «Управление образования 

администрации Краснояружского района»

	2
	Руденко Светлана Анатольевна 
	Заместитель начальника 

	3
	Щербак Ольга Владимировна
	Начальник отдела оценки качества образования

	4
	Мельникова Ирина Александровна 
	Директор ЦМиСО

	5
	Куликова Наталья Викторовна
	Начальник подотдела экономического анализа

	6
	Тарасова Зинаида Николаевна
	Методист ЦМиСО

	7
	Кучерова Светлана Николаевна
	Методист ЦМиСО

	8
	Игнатюк Елена Владимировна
	Методист ЦМиСО

	9
	Сидорова Татьяна Николаевна
	Директор МОУ «Краснояружская СОШ №1»

	10
	Латыш Екатерина Михайловна
	Директор МОУ «Краснояружская СОШ №2»

	11
	Попова Анна Александровна
	Директор МОУ «Графовская СОШ»

	12
	Таранова Вита Александровна
	Директор МОУ «Вязовская СОШ»


Приложение №2

к приказу 

МУ «Управление образования 

администрации Краснояружского района»

от ____________№_______

Положение

о рабочей группе по реализации направлений   ФГОС

начального общего образования

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет основные задачи и функции, а также порядок формирования и работы муниципальной рабочей группы МУ «Управление образования администрации Краснояружского района» по вопросам реализации направлений   ФГОС начального общего образования (далее рабочая группа).

1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Законом РФ «Об образовании», нормативными актами Министерства образования РФ, регламентирующими деятельность общеобразовательного учреждения, решениями органов управления образованием всех уровней и настоящим Положением, на основе принципов коллегиальности и самоуправления. 

1.3. Состав и руководитель рабочей группы определяется приказом МУ «Управление образования администрации Краснояружского района»  на основе добровольного участия для разработки той или иной проблемы, связанной с содержанием образования.

1.4. Результатом работы группы является создание педагогического продукта деятельности нового качества (примерную образовательную программу, методические рекомендации по реализации направлений   ФГОС начального общего образования и т.д.).

1.5. В состав рабочей группы могут входить специалисты МУ «Управление образования администрации Краснояружского района», а также руководители ОУ.

1.6. Рабочая группа вправе кооптировать в свой состав новых участников, с последующим согласованием их кандидатур с учредителем и руководителем группы.

1.7. Рабочая группа создается и прекращает свою деятельность по инициативе участников группы и по мере решения стоящих перед группой задач.

1.8. Рабочая группа имеет план работы и оформленные результаты творческого решения проблем в виде продукта творческой, индивидуальной или коллективной педагогической деятельности.

II. Задачи деятельности муниципальной рабочей группы

2.1. Анализ состояния и тенденций развития деятельности  образовательных учреждений района по инновационному обновлению содержания,  и способов обучения и воспитания в общеобразовательных учреждениях в рамках реализации новых государственных стандартов.

2. Определение  приоритетов в разработке новых моделей воспитания и обучения, изменений образовательных программ общеобразовательных учреждений в соответствии с потребностями общественно-экономического реформирования содержания образования.

3. Проектирование новых образовательных моделей общего образования, отвечающих современным задачам образования.

4. Разработка рекомендаций по апробации новых федеральных государственных стандартов.

5. Разработка программно-методического сопровождения по предмету, образовательным областям, направлениям педагогической деятельности:

· Документы, регламентирующие организацию образовательного процесса.

· Рабочие программы по обязательным учебным предметам, элективным и факультативным курсам.

· Программы социально-творческой деятельности, спортивных занятий, дополнительного образования (внутри школы).

· Варианты индивидуальных образовательных программ (порядок их разработки и согласования).

· Права и обязанности участников образовательного процесса.

· Указания по системе оценивания результатов образовательной деятельности.

· Перечень используемых учебных пособий и др.

6. Обоснование условий и механизмов построения образовательной программы общеобразовательного учреждения.

7.  Разработка рекомендаций по подготовке учебных планов, образовательных программ, подготовленных для использования в общеобразовательных учреждениях.

III. Организация работы рабочей группы

3.1. Работа рабочей группы организуется в соответствии с годовым планом работы.

3.2. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости. Ее решения считаются правомочными, если на заседании присутствует не менее половины состава ее участников и оформляются в виде протоколов.

3.3. Рабочая группа вправе предлагать проекты приказов и распоряжений учредителю. В конце учебного года рабочая группа отчитывается о своей деятельности.

3.4. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляется учредителем в соответствии с годовым планом работы.

3.5  Рабочая группа прекращает свою деятельность и ликвидируется с момента издания приказа МУ «Управление образования администрации Краснояружского района».

