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Паспорт муниципальной программы  
«Развитие образования Краснояружского района» 

№ Наименование муниципальной программы: «Развитие образования Краснояружского 

района  (далее – районная программа) 

1 Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 

 

Администрация Краснояружского  района 

в лице МУ «Управление  образования 

администрации Краснояружского района»  

2 Соисполнитель муниципальной 

программы 

МУ «Управление образования 

администрации Краснояружского района» 

3 Участник муниципальной программы 

 

МУ «Управление образования 

администрации Краснояружского района» 

МУ «Управление культуры 

администрации Краснояружского района» 

МУ «Управление капитального 

строительства администрации 

Краснояружского района» 

4 Подпрограммы муниципальной 

программы 

1. Подпрограмма «Развитие дошкольного 

образования» 

2. Подпрограмма «Развитие общего 

образования» 

3. Подпрограмма «Развитие 

дополнительного образования» 

4.  Подпрограмма «Развитие системы 

оценки качества образования» 

5. Подпрограмма «Обеспечение и 

реализация муниципальной программы» 

5 Цель (цели) муниципальной программы Повышение доступности, качества и 

эффективности муниципальной системы 

образования, соответствующей 

требованиям инновационного развития 

экономики и современным потребностям 

граждан Краснояружского района 

Белгородской области. 

6 Задачи муниципальной программы 1.Обеспечение доступности качественного 

дошкольного образования в 

Краснояружском районе.  

 

2. Повышение доступности качественного 

общего образования, соответствующего  

современным требованиям общества. 

 

3. Развитие муниципальной системы 

воспитания и дополнительного 

образования детей и молодежи в 

соответствии с приоритетами района. 

 

4. Обеспечение надежной и актуальной 

информацией процессов принятия 

решений руководителей и работников 

системы образования, а также  
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потребителей образовательных услуг для 

достижения высокого качества 

образования через формирование 

муниципальной системы оценки качества 

образования. 

5.Обеспечение реализации подпрограмм и 

основных мероприятий районной 

программы в соответствии с 

установленными сроками.  

7 Сроки и этапы реализации 

муниципальной программы 

Реализация муниципальной программы 

осуществляется в два этапа: 

1 этап-2015-2020годы; 

2 этап -2021-2025 годы. 

8 Общий объем бюджетных ассигнований 

муниципальной программы, в том числе 

за счет средств бюджета 

муниципального района (с 

расшифровкой плановых объемов 

бюджетных ассигнований по годам ее 

реализации), а также прогнозный объем 

средств, привлекаемых из других 

источников.  

Планируемый общий объем 

финансирования 

 программы в 2015-2025 годах за счет всех 

источников финансирования составит 

3774043,76 тыс. рублей. 

Объем финансирования районной 

программы в 2015-2025 годах за счет 

средств областного бюджета составит 

2271183,3 тыс.рублей, в том числе по 

годам: 

в 2015 году – 147267,20 тыс.рублей 

в 2016 году – 152802,30тыс.рублей 

в 2017 году – 183395,8 тыс.рублей 

в 2018 году – 237716 тыс.рублей 

В 2019 году – 205555 тыс. рублей 

В 2020 году – 257161 тыс. рублей 

В 2021 году – 218570 тыс. рублей 

В 2022 году – 217179 тыс. рублей 

В 2023 году – 217179   тыс. рублей 

В 2024 году – 217179   тыс. рублей 

В 2025 году – 217179  тыс. рублей 

 

Планируемый объем финансирования 

районной программы в 2015-2025 годах за 

счет средств федерального бюджета 

составит 49354,10 тыс.рублей 

в 2015 году – 1146,70 тыс. рублей 

в 2018 году – 48142 тыс. рублей 

в 2021 году – 65,40 тыс. рублей 

 

Планируемый объем финансирования 

районной программы в 2015-2025 годах за 

счет бюджета муниципального района 

составит 1453506,36 тыс.рублей, в том 

числе по годам: 

в 2015 году – 123369,66 тыс. рублей 

в 2016 году – 132271 тыс. рублей 

в 2017 году – 138479,20 тыс. рублей 

в 2018 году – 165193,50 тыс. рублей 
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в 2019 году – 152390 тыс. рублей 

в 2020 году – 134948 тыс. рублей 

в 2021 году – 121495 тыс. рублей 

в 2022 году – 121340 тыс. рублей 

в 2023 году – 121340 тыс. рублей 

в 2024 году – 121340 тыс. рублей 

в 2025 году – 121340 тыс. рублей 

Объѐм финансируемых мероприятий 

программы подлежит ежегодному 

уточнению при формировании бюджета 

на очередной финансовый год и плановый 

период. 

9. Показатели конечного результата 

муниципальной программы 

 

Доля детей, зарегистрированных на 

получение услуг дошкольного 

образования и не обеспеченных данными 

услугами, в общей численности детей 

дошкольного возраста - 0% в 2025 году. 

Удельный вес воспитанников 

дошкольных образовательных 

организаций, обучающихся по 

программам, соответствующим 

федеральным государственным 

образовательным стандартам 

дошкольного образования, в общей 

численности воспитанников дошкольных 

образовательных организаций до  100 % к 

2025 году 

Удельный вес обучающихся в 

современных условиях, от общего числа 

учащихся (создано от 80% до 90% 

современных условий) - 90% в 2025 году 

Удельный вес численности обучающихся 

по программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня, в общей численности 

обучающихся по программам общего 

образования - 67% в 2025году 

Доля детей, охваченных 

дополнительными образовательными 

программами, в общей численности детей 

и молодежи от 5 до 18 лет – 95% в 2025 

году 

 

Удельный вес численности обучающихся 

по дополнительным образовательным 

программам, участвующих в олимпиадах 

и конкурсах различного уровня в общей 

численности обучающихся по 

дополнительным образовательным 
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программам – 50% к 2025 году. 

 

Количество уровней образования, на 

которых внедрена система оценки 

качества образования, - 4 в 2025году 

 

Доля образовательных организаций, в 

которых внедрены коллегиальные органы 

управления с участием общественности 

(родители, работодатели), наделенные 

полномочиями по принятию решений по 

стратегическим вопросам 

образовательной и финансово-

хозяйственной деятельности – 100% в 

2025году 

 

Рост уровня удовлетворенности 

населения качеством предоставления 

муниципальных услуг в сфере 

образования, до 90%  к 2025 году. 

 

Уровень ежегодного достижения 

показателей районной программы и ее 

подпрограмм – 95% . 

 

1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной 

подпрограммы, в том числе формулировки основных проблем в указанной 

сфере и прогноз ее развития 

 

В настоящее время в районе функционирует 5 дошкольных образовательных 

организаций, 10 дошкольных групп в структуре 7 общеобразовательных 

организаций. Всего услугами дошкольного образования, развития, присмотра и 

ухода охвачено 692 воспитанника, что составляет 60 % (областной показатель – 

67,2%) от общего количества детей в возрасте от 1 до 7 лет и на 195 воспитанников 

превышает показатель 2008 года (на 01.01.2008 года – 497 детей, охват – 48%). 

Вместе с тем, по этому показателю наш район находится на 20 месте в области.  

Поэтому, доступность дошкольного образования является приоритетным 

направлением муниципальной образовательной политики. Ежегодно мы улучшаем 

условия пребывания детей в дошкольных группах и постепенно увеличиваем 

количество мест в дошкольных организациях.  

Но в то же время, одним из основных направлений нашей деятельности 

остается ликвидация очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные 

организации. По состоянию на 20 августа 2014 года  численность детей, стоящих в 

электронной очереди для предоставления места в ДОУ и не обеспеченных таковым, 

составила 222 человека. Правительством Российской Федерации поставлена задача 

ликвидации очереди к 2016 году, поэтому мы должны использовать различные 
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способы достижения этой цели. 

Существующие организационные формы дошкольного образования не 

удовлетворяют полностью растущие потребности населения.  

В районе отсутствуют вариативные формы предшкольной подготовки детей. 

Предварительная работа по открытию данных групп уже проведена, осталось 

получить лицензию и создать условия.   

Для улучшения работы по организации методической, психолого-

педагогической, диагностической и консультационной помощи родителям, которые 

воспитывают своих детей дома сами, с этого года в районе открыты 

консультационные пункты.  

Законом «Об образовании в Российской Федерации» впервые дошкольное 

образование закреплено в качестве уровня общего образования. Такой подход 

сделал необходимой разработку федерального государственного стандарта 

дошкольного образования.  

Это важный шаг, предполагающий переход дошкольных учреждений на 

качественно новый уровень. Переходный период (2014-2016г.г.) всегда 

предполагает определенные трудности в организации образовательного процесса. 

ФГОС требует от системы дошкольного образования изменений как в 

нормативно-правовой базе, так и в деятельности педагогических работников при 

осуществлении воспитательно-образовательного процесса с детьми дошкольного 

возраста 

Для того, чтобы работа по внедрению Федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного образования в дошкольных учреждений 

района  прошла успешно, разработан поэтапный план мероприятий (дорожная 

карта), который   включает традиционные направления (они приведены на слайде): 

 Создание нормативно-правового, методического и аналитического 

обеспечения реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов дошкольного образования; 

 Создание организационного обеспечения реализации федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного образования; 

 Создание кадрового обеспечения введения федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования; 

 Создание финансово-экономического обеспечения введения федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования; 

 Создание информационного обеспечения введения федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 

Введение ФГОС пойдет поэтапно, сейчас все дошкольные учреждения живут 

в переходном периоде и  2014 - 2015  год будет так называемым «пилотным». На 

базе  МДОУ «Краснояружский ЦРР – детский сад» созданастажировочная 

площадка.  

Внедрение стандарта потребует большого вливания финансов в систему 

дошкольного образования, а так как обеспечение условий для реализации 

программы дошкольного образования относится к нашей компетенции, то 

финансировать инновации предстоит районному бюджету. 
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Среди приоритетных направлений в области – раннее изучение иностранного 

языка. В 2014 г. стоит задача 100% охвата детей старшего возраста занятиями по 

данному направлению. 

Стратегией определены основные приоритеты развития общего образования.  

По выполнению данных направлений ситуация в нашем районе складывается 

следующим образом. 

В настоящее время все общеобразовательные организации района обеспеченны 

современным компьютерным оборудованием в той или иной мере. В учебных целях 

используется 248 компьютеров. Среди основных проблем – необеспеченность 

локальными сетями. Поддержание техники в рабочем состоянии требует 

значительных финансовых затрат. Сегодня актуальным является использование 

интерактивных способов обучения, а это требует наличие более современного 

компьютерного оборудования другого класса. Данная проблема остро встает также в 

связи с  решением другой задачи  - переход на электронный документооборот.  

С 2014 года осуществляется участие педагогов района в создании виртуальной 

базы цифровых образовательных ресурсов с открытым доступом для учителей 

области, определены модели организации дистанционного обучения школьников, 

организовано участие педагогов района в обучении по использованию облачных 

технологий в дистанционном образовании школьников.  

Одной из приоритетных задач системы образования района является выявление 

и сопровождение одаренных детей, реализация их потенциальных возможностей.  

В муниципалитете создан банк данных одарѐнных детей и талантливой 

молодѐжи, в который занесены 433 школьника. 

В региональном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2014 году 

приняли участие 18 обучающихся общеобразовательных организаций района, это 

шестой результат в области, из них 2 стали победителями и призерами. 28 

школьников стали обладателями премии по итогам муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников. 

Впервые 4 обучающихся стали дипломантами всероссийских 

интеллектуальных конкурсов. 

Требует совершенствования система психолого-педагогической диагностики 

детской одаренности, выявления и дальнейшего сопровождения развития одаренных 

детей. 

С 2013 года начал работу на базе Краснояружской СОШ №1 Центр одаренных 

детей.  

Школы района успешно реализуют ФГОС начального общего образования: в 

2014 году в 4 классах района реализуются новые стандарты.  

Учителя начальных классов Краснояружской СОШ №1 в совершенстве 

владеют современными технологиями: проблемного, проектного, личностно-

ориентированного обучения.  

В рамках реализации ФГОС улучшилась материальная база кабинетов 

начальной школы: все кабинеты оснащены автоматизированными  рабочими 

местами, все учреждения получили учебно-наглядное оборудование для начальной 
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школы.  

Новым законом впервые закреплено обеспечение обучающихся на время 

получения образования учебниками и учебными пособиями бесплатно. На эти цели 

из областного бюджета израсходовано по нормативу 1,474  млн.руб., из них почти 

707 тыс.руб. на учебники для реализации ФГОС.  

В Краснояружском районе накоплен положительный опыт по развитию 

системы дополнительного образования детей. По итогам 2013-2014 учебного года в 

ЦДОД занималось 1418 воспитанников, 323 ребенка на станции юных натуралистов, 

это 77% от общего количества детей от 5 до 18 лет.  

В районе уделяется особое внимание развитию физкультуры и спорта. 77% 

учащихся занимается детским спортом. Из них 37% через сеть дополнительного 

образования. Особое внимание уделяется развитию футбола. Секциями по данному 

виду спорта в начальной школе охвачено 90% мальчиков, в среднем звене -35%, 

встаршем – 53%.  

С 2013 года на территории области реализуется проект по вовлечению 

школьников в экскурсионную  исследовательскую краеведческую деятельность 

«Породному краю с любовью!», в рамках которого в 2013-2014 учебном году наши 

учащиеся совершили   

- 118 экскурсий по территории района, (охват составил 2087 учащихся), 

- 44 учебно-тематические экскурсии по Белгородской области (755 учащихся), 

- 46 походов по территории Краснояружского района (1106 учащихся) 

- 1 поход за пределы Белгородской области (9 учащихся).  

Проблема повышения качества образования неразрывно связана с системой его 

оценки.  

В районе сложились отдельные организационные структуры, механизмы и 

процедуры муниципальной системы оценки качества образования, которые 

методологически соответствуют общероссийской и региональной системе оценки 

качества образования.  

 

Прежде всего, это государственная итоговая аттестация. Для выпускников 9 классов – 

основной государственный экзамен (ОГЭ), для выпускников 11 классов – единый 

государственный экзамен (ЕГЭ), для детей-инвалидов - государственный выпускной 

экзамен (ГВЭ).  

С 2013 года в области общественными советами проводится независимая оценка 

качества деятельности организаций социальной сферы.  

Традиционно в конце года образовательные учреждения участвуют в рейтинге 

общеобразовательных учреждений области. По итогам 2013 года уже  во второй раз 

стала победителем среди основных сельских школ МОУ «Колотиловская ООШ». 

Основой всех достижений любой отрасли являются кадры. 

Прежде всего, это омоложение кадров и закрепление молодых специалистов. 

На педагогические специальности в вузы в 2014 году поступили 11 человек, в 

педагогический колледж – 9 выпускников. 50 выпускников наших школ получают 

педспециальности в вузах и 17 в ссузах.  

Район активно поддерживает молодых специалистов. С 2013 года начата 
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целенаправленная профориентационная работа. В области отмечается всплеск 

желающих учиться на педагогические специальности в вузах и ссузах, но в связи с 

небольшим количеством бюджетных мест в вузах должны быть предусмотрены 

меры социальной поддержки студентов, в том числе и на муниципальном уровне.  

Особое значение в работе педагога имеет систематическое повышение его 

квалификации, учитель должен соответствовать современным требованиям 

общества и только тогда, будут обеспечены результаты.  

Здесь особую роль играют муниципальные методические службы, которые 

должны стать катализатором образовательных реформ и обеспечить оперативное и 

массовое внедрение в практику системообразующих инноваций, выполняя такие 

функции, как оказание практической помощи, подкрепление инициатив и 

инновационных процессов, стимулирование инновационной деятельности, 

выявление и устранение недостатков, налаживание и установление контактов, 

связей, оказывающих положительное влияние на реализацию целей 

образовательной деятельности.  

Таким образом, из вышеизложенных проблем вытекают  следующие задачи. 

- укрепление статуса образования как фактора социально-культурного и 

экономического развития района;  

- обеспечение доступности качественного образования в образовательных 

организациях района на основе реализации федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего образования и введения 

федеральных государственных образовательных стандартов основного общего и 

среднего общего образования; 

- совершенствование процесса повышения квалификации и переподготовки 

педагогических и руководящих работников системы образования, обеспечивающего 

рост их профессиональной компетентности; 

- создание механизмов, обеспечивающих устойчивое развитие системы 

воспитания и дополнительного образования детей в Краснояружском районе;  

- становление единого образовательного пространства на основе использования 

новейших информационных и телекоммуникационных технологий; 

- создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков, 

развития психолого-педагогической, медико-педагогической и социальной 

поддержки их образовательной деятельности;  

- формирование механизмов объективного оценивания качества образования в 

Краснояружском районе; 

- создание системы выявления, развития и адресной поддержки одарѐнных 

детей в различных областях творческой деятельности. 

 

2 . Приоритеты государственной политики в сфере реализации 

муниципальной программы, цели, задачи и показатели достижения целей и 

решения задач, описание основных конечных результатов муниципальной 

программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы 

 

Приоритеты муниципальной политики в сфере образования на период до 2025 
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года сформированы с учетом целей и задач, поставленных в стратегических 

документах  регионального и муниципального уровней. 

Миссией образования является реализация каждым гражданином своего 

позитивного социального, культурного, экономического потенциала и в конечном 

итоге - социально-экономическое развитие района. Для этого сфера образования 

должна обеспечивать доступность качественных образовательных услуг на 

протяжении жизни каждого человека. Задачи доступности общего и 

профессионального образования в Белгородской области в значительной степени 

сегодня решены. Исключением пока остается дошкольное образование. 

Поэтому приоритетом государственной политики на данном этапе развития 

образования является обеспечение доступности дошкольного образования, 

повышение качества результатов образования на разных уровнях. 

Для комплексного развития всех подотраслей системы образования в 

районнойпрограмме были выделены соответствующие подпрограммы, содержащие 

свои цели и задачи: 

1.  Подпрограмма «Развитие дошкольного образования»; 

2.  Подпрограмма «Развитие общего образования»; 

3.  Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»; 

4.  Подпрограмма «Развитие системы оценки качества образования»; 

5.  Подпрограмма «Исполнение муниципальных функций управлением 

образования Краснояружского района». 
Таким образом, обобщив всю информацию, можно сформулировать цель 

районной программы - повышение доступности, качества и эффективности 

муниципальной системы образования, соответствующей требованиям 

инновационного развития экономики и современным потребностям граждан 

Краснояружского района Белгородской области. 

Достижение данной цели возможно при решении следующих задач развития 

системы образования района: 

1. Обеспечение доступности качественного дошкольного образования в 

Краснояружском районе.  

2. Повышение доступности качественного общего образования, 

соответствующего  современным требованиям общества. 

3.  Развитие муниципальной системы воспитания и дополнительного 

образования детей и молодежи в соответствии с приоритетами района. 

4.  Обеспечение надежной и актуальной информацией процессов принятия 

решений руководителей и работников системы образования, а также 

потребителей образовательных услуг для достижения высокого качества 

образования через формирование муниципальной системы оценки качества 

образования. 

5. Обеспечение реализации подпрограмм и основных мероприятий районной 

программы в соответствии с установленными сроками. 

Данная система включает в себя задачи по всем направлениям деятельности 

органов муниципальной власти и обеспечивает достижение стратегических целей в 

сфере образования. 
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Районная программа реализуется в период с 2015 по 2025 год. 

Этапы реализации программы: 

1 этап – 2015-2020 гг., 

2 этап – 2021-2025 гг. 

Показатели результата реализации районной программы представлены в 

приложении № 1 к программе. 

 

 
3.Обоснование выделения подпрограмм. 

 

Система подпрограмм районной  программы сформирована таким образом,

 чтобы обеспечить решение задач программы, и состоит из 5 подпрограмм. 

1.  Подпрограмма «Развитие дошкольного образования». 

Подпрограмма направлена на достижение задач Программыпо обеспечению 

доступности качественного дошкольного образования в Краснояружском районе. 

В рамках подпрограммы решаются задачи: 

- повышение качества дошкольного образования в районе за счѐт внедрения 

федеральных образовательных стандартов. 
-  обеспечение деятельности (оказание услуг по организации предоставления 

дошкольного образования) подведомственных организаций, в том числе на 
предоставление муниципальным организациям субсидий; 

- создание дополнительных мест в муниципальных образовательных 

организациях различных типов, в том числе за счет строительства детского сада. 
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит достижение 

следующих показателей: 

- доля детей, зарегистрированных на получение услуг дошкольного 

образования и не обеспеченных данными услугами, в общей численности детей 

дошкольного возраста - 0% в 2025 году; 

- удельный вес воспитанников дошкольных образовательных 

организаций, обучающихся по программам, соответствующим федеральным 

государственным образовательным стандартам дошкольного образования, в общей 

численности воспитанников дошкольных образовательных организаций достигнет 

100 % в 2025 году; 

 

2.  Подпрограмма «Развитие общего образования». 

Подпрограмма направлена на повышение качества общего образования, 

соответствующего современным требованиям общества. В рамках подпрограммы 

решаются задачи: 
1 .Обеспечение государственных гарантий доступности общего образования. 

2.Модернизация и развитие муниципальной системы общего образования, 

направленные на создание механизмов обеспечения равенства доступа к 

качественному образованию, независимо от места жительства и социально- 

экономического статуса. 

3.Создание механизмов, направленных на социальную поддержку 

педагогических работников и повышение статуса профессии учителя. 
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  4.Развитие  инфраструктуры общего образования. 
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит достижение 

показателей: 
    - удельный вес обучающихся в современных условиях, от общего числа 

учащихся (создано от 80% до 90% современных условий) - 90% в 2025 году; 

-  удельный вес численности обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по программам общего образования - 67% в 2025 году; 

3. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования». 

Подпрограмма направлена на решение задачи районной программы по 

развитию муниципальной системы воспитания и дополнительного образования 

детей и молодежи в соответствии с приоритетами района. 

В рамках подпрограммы реализуются следующие задачи: 
1. Обеспечение доступности дополнительного образования. 

2. Развитие организаций дополнительного образования детей и молодѐжи. 

3. Модернизация содержания дополнительного образования. 
 Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит увеличение: 

- доли детей, охваченных дополнительными образовательными программами, 

в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет - 95 % в 2025 году; 

-  удельного веса численности обучающихся по дополнительным 

образовательным программам, участвующих в олимпиадах и конкурса различного 

уровня, в общей численности обучающихся по дополнительным образовательным 

программам - 50% в 2025 году; 

4.  Подпрограмма «Развитие системы оценки качества образования». 

Подпрограмма направлена на решение задачи районной программы по 

обеспечению надежной и актуальной информацией процессов принятия решений 

руководителей и работников системы образования, а также потребителей 

образовательных услуг для достижения высокого качества образования через 

формирование муниципальной системы оценки качества образования. В рамках 

подпрограммы реализуются мероприятия по созданию целостной и 

сбалансированной системы процедур и механизмов оценки качества образования. 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит: 

-  количество уровней образования, на которых внедрена система оценки 

качества образования, - 4 в 2025 году. 

- доля образовательных организаций, в которых внедрены коллегиальные 

органы управления с участием общественности (родители, работодатели), 

наделенные полномочиями по принятию решений по стратегическим вопросам 

образовательной и финансово-хозяйственной деятельности, - 100 % в 2025 году 

5. Подпрограмма «Исполнение муниципальных функций управлением 

образования Краснояружского района». 

Подпрограмма направлена на решение задачи районной программы по 

обеспечению реализации подпрограмм и основных мероприятий районной 

программы в соответствии с установленными сроками. 

В рамках подпрограммы реализуются мероприятия: 

-  осуществление мер государственной поддержки в сфере развития 
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образования; 

- повышение квалификации, профессиональной подготовки и переподготовки 

кадров; 

- совершенствование работы по выявлению, развитию и адресной поддержке 

одаренных детей в различных областях творческой, интеллектуальной деятельности; 

- обеспечение выполнения функций органов местного самоуправления. 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит: 
- рост уровня удовлетворенности населения качеством предоставления 

муниципальных услуг в сфере образования, до 90%  к 2025 году. 

-  уровень ежегодного достижения показателей программы и ее подпрограмм - 

95 % в 2025 году. 
Сроки реализации подпрограмм совпадают со сроками реализации муниципальной 

программы2015-2025 годы. Программа реализуется в 2 этапа: 

1 этап-2015-2020годы;2 этап -2021-2025 годы. 

 
4.Ресурсное обеспечение муниципальной программы 

 

Предполагаемый общий объем финансирования государственной программы в 

2015-2025 годах за счет всех источников финансирования составит 3774043,76тыс. 

рублей. 

Объем финансирования районной программы в 2015-2025 годах за счет средств 

областного бюджета составит 2271183,30 тыс.рублей, в том числе по годам: 

в 2015 году – 147267,20 тыс.рублей 

в 2016 году – 152802,30тыс.рублей 

в 2017 году – 183395,8 тыс.рублей 

в 2018 году – 237716 тыс.рублей 

В 2019 году – 205555 тыс. рублей 

В 2020 году – 257161 тыс. рублей 

В 2021 году – 218570 тыс. рублей 

В 2022 году – 217179 тыс. рублей 

В 2023 году – 217179   тыс. рублей 

В 2024 году – 217179   тыс. рублей 

В 2025 году – 217179  тыс. рублей 

 

Предполагается привлечение: 

- средств федерального бюджета составит 49354,10 тыс.рублей 

в 2015 году – 1146,70 тыс. рублей 

в 2018 году – 48142 тыс. рублей 

в 2021 году – 65,40 тыс. рублей 

-средств бюджета муниципального района составит 1453506,36 тыс.рублей, в том 

числе по годам: 

в 2015 году – 123369,66 тыс. рублей 

в 2016 году – 132271 тыс. рублей 

в 2017 году – 138479,20 тыс. рублей 
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в 2018 году – 165193,50 тыс. рублей 

в 2019 году – 152390 тыс. рублей 

в 2020 году – 134948 тыс. рублей 

в 2021 году – 121495 тыс. рублей 

в 2022 году – 121340 тыс. рублей 

в 2023 году – 121340 тыс. рублей 

в 2024 году – 121340 тыс. рублей 

в 2025 году – 121340 тыс. рублей 

 

- Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на 

реализацию мероприятий подпрограмм районной программы из различных 

источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограмм 

районной программы за счет средств бюджета Краснояружского района, субвенций 

по переданным полномочиям из федерального и областного бюджета представлены 

соответственно в приложении №3  к программе. Сводная информация по 

муниципальным заданиям проводится в приложении №5 к районной программе. 

 
 

5.Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер 
управления рисками реализации муниципальной программы 

 

При реализации районной программы осуществляются меры, направленные на 

снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения 

предусмотренных в ней конечных результатов. 

На основе анализа мероприятий, предлагаемых для реализации в рамках 

районной программы, выделены следующие риски ее реализации: 

1.  финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий 

районной программы; 

2.  нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное 

принятие необходимых нормативных правовых актов, влияющих на мероприятия 

районной программы; 

3.  организационные и управленческие риски - недостаточная проработка 

вопросов, решаемых в рамках районной программы, недостаточная подготовка 

управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации 

районной программы, отставание от сроков реализации мероприятий; 

4.  социальные риски, связанные с сопротивлением населения, 

профессиональной общественности и политических партий и движений целям и 

реализации районной программы. 

Финансово-экономические риски связаны с возможным 

недофинансированием ряда мероприятий. Минимизация этих рисков возможна 

через заключение договоров о реализации мероприятий, направленных на 

достижение целей районной программы. 

Нормативные правовые риски в муниципальной программе заложены по 

мероприятиям, которые требуют внесения соответствующих изменений в ряд 

нормативных правовых актов. Минимизация риска связана с качеством 
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планирования реализации районной программы, обеспечение мониторинга ее  

 

реализации и оперативного внесения необходимых изменений. 

Организационные и управленческие риски. Ошибочная организационная 

схема и слабый управленческий потенциал (в том числе недостаточный уровень 

квалификации для работ с новыми инструментами) могут привести к 

неэффективному управлению процессом реализации районной программы, 

несогласованности действий ответственного исполнителя и участников районной 

программы, низкому качеству реализации программных мероприятий. Устранение 

рисков возможно за счет организации единого координационного органа по 

реализации районной  программы и обеспечения постоянного и оперативного 

мониторинга реализации районной программы и ее подпрограмм, а также за счет 

корректировки районной программы на основе анализа данных мониторинга. 

Важным средством снижения риска является проведение аттестации и 

переподготовка управленческих кадров системы образования, а также опережающая 

разработка инструментов мониторинга до начала реализации районной программы. 

Социальные риски могут проявляться в сопротивлении общественности 

осуществляемым изменениям, связанном с недостаточным освещением в средствах 

массовой информации целей, задач и планируемых в рамках районной программы 

результатов, с ошибками в реализации, мероприятий районной программы, с 

планированием, недостаточно учитывающим социальные последствия. 

Минимизация данного риска возможна за счет обеспечения широкого привлечения 

общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития образования, а 

также публичного освещения хода и результатов реализации районной программы. 
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Паспорт подпрограммы 1. «Развитие дошкольного образовании» 

№ Наименование подпрограммы «Развитие дошкольного образования» 

1 Соисполнитель муниципальной 

программы, ответственный за 

подпрограмму 

МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района» 

2 Участники подпрограммы МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района» 

Администрация муниципального района 

«Краснояружский район» 

3 Цели (цели) подпрограммы Обеспечение доступности качественного 

дошкольного образования в Краснояружском 

районе. 

4 Задачи подпрограммы 1. Повышение качества дошкольного 

образования в районе за счѐт внедрения 

федеральных образовательных стандартов. 

2.Обеспечение деятельности (оказание услуг 

по организации предоставления дошкольного 

образования) подведомственных организаций, 

в том числе на предоставление 

муниципальным организациям субсидий. 

3. Создание дополнительных мест в 

муниципальных образовательных 

организациях различных типов, за счѐт 

строительства нового детского сада 

5 Сроки реализации подпрограммы 2015-2025гг. 

Этапы реализации подпрограммы: 

1 этап – 2015-2020 гг., 

2 этап – 2021-2025 гг. 

6 Общий объем бюджетных 

ассигнований подпрограммы,в том 

числе за счет средств местного 

бюджета (с расшифровкой плановых 

объемов бюджетных ассигнований по 

годам ее реализации), а также 

прогнозный объем средств, 

привлекаемых из других источников 

Общий объем бюджетных ассигнований 

подпрограммы – 844957,12 тыс.руб. 

Объем бюджетных ассигнований на 

реализацию подпрограммы за счет областного 

бюджета составляет – 464834,7 тыс. рублей, в 

том числе по годам: 

2015 год- 26662 тыс. рублей; 

2016 год – 27423,50 тыс. рублей; 

2017 год – 29407,20 тыс. рублей; 

2018 год – 36422 тыс. рублей; 

2019 год – 52095 тыс. рублей; 

2020 год – 51645 тыс. рублей. 

2021 год – 48236 тыс. рублей 

2022 год – 48236 тыс. рублей 

2023 год – 48236 тыс. рублей 

2024 год – 48236 тыс. рублей 

2025 год – 48236 тыс. рублей 

Объем бюджетных ассигнований на 

реализацию подпрограммы за счет средств 

бюджета муниципального района составляет – 

380122,92тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 26372,22 тыс. рублей; 
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2016 год – 27772,70 тыс. рублей; 

2017 год – 28735,30 тыс. рублей; 

2018 год – 39302,80 тыс. рублей; 

2019 год – 41992,50 тыс. рублей; 

2020 год –37175,90 тыс. рублей. 

2021 год –35754,30 тыс. рублей. 

2022 год –35754,30 тыс. рублей. 

2023 год –35754,30 тыс. рублей. 

2024 год –35754,30 тыс. рублей. 

2025 год –35754,30 тыс. рублей. 

 

7 Показатели конечного результата 

реализации подпрограммы 

Доля детей, зарегистрированных на 

получение услуг дошкольного образования и 

не обеспеченных данными услугами, в общей 

численности детей дошкольного возраста - 0% 

в 2025 году. 

Удельный вес воспитанников дошкольных 

образовательных организаций, обучающихся 

по программам, соответствующим 

федеральным государственным 

образовательным стандартам дошкольного 

образования, в общей численности 

воспитанников дошкольных образовательных 

организаций до – 100 % к 2025 году 

 

 

 

1. Характеристика  сферы реализации подпрограммы, описание основных 

проблем  в указанной сфере и прогноз еѐ развития. 

Сфера действия данной подпрограммы охватывает систему муниципальных 

дошкольных образовательных организаций, расположенных на территории 

Краснояружского района, и устанавливает меры по реализации образовательной 

политики в области дошкольного образования. 

В настоящее время в районе функционирует 5 дошкольных образовательных 

организаций, 10 дошкольных группв структуре7 общеобразовательных организаций. 

Всего услугами дошкольного образования, развития, присмотра и ухода охвачено 

692 воспитанника, что составляет 60 % (областной показатель – 65,5%) от общего 

количества детей в возрасте от 1 до 7 лет и на 195 воспитанников превышает 

показатель 2008 года (на 01.01.2008 года – 497 детей, охват – 48%).  

Доступность дошкольного образования является приоритетным направлением 

муниципальной образовательной политики, которое реализуется на основе 

комплексного программно-целевого подхода. За последние пять лет дополнительно 

к имеющимся в районе создано:  

 в 2010 году за счет реформирования открыты дошкольные группы на35 мест 

в МДОУ «Краснояружский детский сад общеразвивающего вида». Дополнительные 

2 группы предназначены для детей ясельного возраста от 1,5 лет до 3 лет (15 мест) и 

2 младшей группы от 3-х лет до 4-х лет (20 мест); 
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 дополнительно открыта с 01.09.2010г группа на базе МДОУ «Вязовской 

детский сад» на 20 мест; 

 в 2012 году на базе МОУ «Степнянская ООШ» открыты 2дошкольных групп 

на 40 мест; 

 В 2012 году за счет пристройки к основному здании школы МОУ 

«Степнянская ООШ»открыты 2 дошкольные группы на 40 мест; 

 в 2014 году за счет пристройки к основному зданию МОУ «Илек – 

Пеньковская СОШ», размещены 2 дошкольные группы на 40 мест. 

Общая характеристика системы дошкольного образования Краснояружского 

района представлена в таблице 1. 
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Таблица 1.1 – Основные количественные характеристики дошкольного образования Краснояружского района 
 

 

№ 

п/

п 

Наименование 

показателя 

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025

год 

1 

Численность 

населения в возрасте 

от 1 до 7 лет, человек 

1096 1152 1171 1164 1153 1123 1103 1095 1090 1058 1038 1029 1021 1007 

2 

Численность 

населения в возрасте 

от 3 до 7 лет 
713 759 771 774 783 783 770 618 616 595 580 579 571 557 

3 

Численность 

населения в возрасте 

от 5 до 7 лет 
325 378 388 381 383 393 400 458 388 356 336 327 319 305 

4 

Численность детей в 

возрасте от 5 до 7 лет, 

обучающихся в школе 
24 36 40 40 35 40 40 34 34 34 34 34 34 34 

5 

Охват детей в возрасте 

от 5 до 7 лет 

предшкольной 

подготовкой, % 

85,71 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

6 

Численность 

населения в возрасте 

от 0 до 3 лет, человек 
583 593 590 570 530 503 483 477 474 463 458 450 450 450 

7 

Охват детей 

программами 

дошкольного 

образования, % 

54,5 60 61,5 62 77,6 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

8 

Охват детей в возрасте 

от 0 до 3 лет 

программами 

поддержки раннего 

развития, % 

12,52 19 20,35 21 24 28 32 32 33 35 40 40 40 40 
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9 

Численность 

воспитанников 

дошкольных 

образовательных 

организаций, человек 

602 692 720 720 895 895 895 729 724 724 720 720 720 720 

10 

Доля лиц с высшим 

профессиональным 

образованием в общей 

численности 

педагогических 

работников 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

организаций, % 

35 38 45 45 50 50 50 50 50 50 50 55 55 55 

11 

Удовлетворѐнность 

населения качеством 

дошкольного 

образования, % от 

общего числа 

опрошенных 

60 61 62 65 70 80 90 95 95 95 95 95 95 95 
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Увеличение численности населения в возрасте от 1 года до 7 лет обусловило 

рост численности детей, состоящих на учете для предоставления места в 

дошкольных образовательных организациях, что требует создания 

дополнительных мест. Поэтому одним из основных направлений деятельности 

муниципального органа управления образования является ликвидация очереди на 

зачисление детей в дошкольные образовательные организации и увеличение 

охвата детей программами дошкольного образования. 

Проблема дефицита мест в дошкольных организациях приводит к снижению 

доступности дошкольного образования. Количество дошкольных 

образовательных организаций в настоящее время является недостаточным для 

удовлетворения спроса граждан на получение услуг дошкольного образования. В 

2012-2013 учебном году численность детей, нуждающихся в предоставлении 

места в ДОУ и не обеспеченных таковым, составила 128 человек. 

 Количество работников, занятых в системе дошкольного образования, по 

состоянию на конец 2013 года составило 154 человека, в том числе 72 

педагогических работников (47 % в общей численности работников), при этом все 

педагогические работники имеют педагогическое образование. В связи с 

планируемым увеличением числа мест в дошкольных образовательных 

организациях, предполагается увеличение численности работников к 2018 году до 

200 человека, в том числе увеличение численности педагогических работников до 

96 человек. 

Небольшое увеличение педагогических работников в системе дошкольного 

образования ведет к увеличению численности воспитанников, приходящихся на 1 

педагогического работника. В настоящее время данный показатель равен 9,9 

человек (областной показатель 9,7 чел.), к 2020 году он увеличится до 10,2 

человека.  
 

Таблица 1.2 – Общие сведения о работниках системы дошкольных образовательных 

организаций 

 
№ 

п/

п 

Наименование 

показателя 

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 

Численность 

работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций, 

всего 

154 154 157 157 200 200 200 225 225 225 225 225 225 225 

2 

в т.ч. 

педагогические 

работники 

67 69 71 71 91 91 91 96 96 96 96 96 96 96 

3 

Численность 

воспитанников 

организаций 

дошкольного 

образования в 

расчете на 1 

педагогического 

работника 

11,1 9,9 9,8 9,8 10,2 10,2 10,2 7,6 7,5 7,5 7,5 7,5 7,5 7,5 
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4 

Удельный вес 

численность 

педагогических 

работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций, 

имеющих 

педагогическое 

образование, в 

общей 

численности 

педагогических 

работников 

94,2 97,1 
96,

2 
96,3 96,3 96,3 96,3 98 98 98 98 98 98 98 

 

Существующие организационные формы дошкольного образования не 

удовлетворяют полностью растущие потребности населения.  

Во исполнение постановления Правительства Белгородской области № 69-

пп от 25.02.2013 года «Об утверждении плана мероприятий («дорожной картой») 

«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение 

эффективности образования и науки в Белгородской области»,разработан и 

утверждѐн постановлениемадминистрациимуниципального района 

«Краснояружский» от 20мая2013 г.№227 «Изменения в отраслях социальной 

сферы, направленные на повышение эффективностиобразования и науки» 

Краснояружскогорайонаплан мероприятий «дорожная карта». 

Основные направления «дорожной карты», планируемые к реализации до 

2018 года, включают реализацию мероприятий по ликвидации очередности на 

зачисление детей в дошкольные образовательные организации, обеспечению 

высокого качества услуг дошкольного образования.  

В целях реализации национальной образовательной инициативы «Наша 

новая школа», декларирующей поддержку развития систем дошкольного 

образования, обеспечивающих равные стартовые условия прихода детей в школу, 

в районе 100% всем детямв возрасте 5 – 7 лет предоставляется место в старших и 

подготовительных группах ДОУ.  

Несмотря на положительную динамику, реализации программ 

предшкольной подготовки, проблема обеспечения доступного и качественного 

дошкольного образования остается актуальной и требует поиска как внешних, так 

и внутренних резервов развития системы в целом. 

Таким образом, основной проблемой в системе дошкольного образования 

района является дефицит мест в дошкольных образовательных организациях в 

условиях роста численности детского населения. 

Подпрограмма является инструментом для реализации муниципальной 

политики Краснояружского района в сфере дошкольного образования и 

направлена на решение выше обозначенных проблем. 

 

2. Цель и задачи подпрограммы, сроки  и этапы реализации 

подпрограммы 
 
Целью подпрограммы является обеспечение доступности качественного 
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дошкольного образования в Краснояружском районе. 

Для достижения цели необходимо решение следующих задач: 

1. Повышение качества дошкольного образования в районе за счѐт внедрения 

федеральных образовательных стандартов. 

2.Обеспечение деятельности (оказание услуг по организации предоставления 

дошкольного образования) подведомственных организаций, в том числе на 

предоставление муниципальным организациям субсидий. 

3. Создание дополнительных мест в муниципальных образовательных 

организациях различных типов, за счѐт строительства нового детского сада. 

Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы 

являются: 

 Доля детей, зарегистрированных на получение услуг дошкольного 

образования и не обеспеченных данными услугами, в общей численности 

детей дошкольного возраста - 0% в 2025 году. 

 удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, 

обучающихся по программам, соответствующим федеральным государственным 

образовательным стандартам дошкольного образования, в общей численности 

воспитанников дошкольных образовательных организаций – 100 % в 2025 году; 

Сроки реализации подпрограммы – на протяжении всего периода реализации 

муниципальной программы - 2015 – 2025 гг. Этапы реализации программы: 1 этап 

– 2015-2020 гг.; 2 этап – 2021-2025 гг. 
 

3. Обоснование  выделение  системы мероприятий и краткое описание 

основных мероприятий подпрограммы 

 

Для выполнения задачи  «Повышение качества дошкольного образования в 

районе за счѐт внедрения федеральных образовательных стандартов необходимо 

реализовать следующие основные мероприятия: 

1.1.Основное мероприятия «Реализация программ дошкольного 

образования». 

Реализация основного мероприятия направлена на организацию работы 

муниципальныхобразовательных организаций по введению и реализации 

федерального государственного стандарта дошкольного образования, по 

созданию условий для реализации предметно-развивающей среды с учѐтом 

требований ФГОС, поразработке основных образовательных программ, 

повышению квалификации и профессиональной переподготовке работников 

дошкольных организаций. 

Финансирование мероприятия осуществляется из регионального бюджета (в 

части финансового обеспечения расходов на оплату труда работников 

дошкольных образовательных организаций, расходов на учебные и наглядные 

пособия, средства обучения, игры и игрушки, расходные материалы в 

соответствии с нормативными затратами на образовательную деятельность). 

Для выполнения задачи «Обеспечение деятельности (оказание услуг по 

реализации дошкольного образования) подведомственных организаций, в том 
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числе на предоставление муниципальным организациям субсидий»необходимо 

реализовать следующие основные мероприятия:  

1.1.1.Мероприятие.Расходы на предоставление общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных 

образовательных учреждениях (организациях). 

Реализация основного мероприятия направлена на выполнение 

образовательных программ Финансирование мероприятия осуществляется из 

местного бюджета. 

    1.1.2. Мероприятие «Реализация прав на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных 

образовательных учреждениях (организациях)». 

Реализация основного мероприятия направлена на обеспечение деятельности 

дошкольных образовательных организаций по предоставлению гражданам 

качественного общедоступного и бесплатного дошкольного образования. 

1.2.Основное мероприятие«Государственная поддержка предоставления 

дошкольного образования» 

Реализация основного мероприятия направлена на обеспечение деятельности 

дошкольных образовательных организаций по предоставлению гражданам 

качественного общедоступного и бесплатного дошкольного образования. 

Финансирование мероприятия осуществляется из бюджета муниципального 

района (содержание зданий, хозяйственные нужды и коммунальные расходы). 

1.2.1 Мероприятие. Компенсация части родительской платы за присмотр и 

уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу дошкольного образования. 

Реализация основного мероприятия направлена на материальную поддержку 

воспитания и обучения детей, посещающих образовательные 

организации,реализующие образовательную программу дошкольного 

образования, посредством предоставления субвенциймуниципальномурайонуна 

выплату компенсации части родительской платы за содержание ребенка в 

муниципальных образовательных организациях. 

Финансирование мероприятия осуществляется из регионального бюджета. 

1.3.Основное мероприятие «Развитие инфраструктуры системы дошкольного 

образования". 

Реализация основного мероприятия направлена на строительство 

(реконструкцию) объектов муниципальной собственности Краснояружского 

района, а также на проведение проектно-изыскательских работ, проведение 

экспертизы проектов и иные работы при осуществлении строительства 

(реконструкции) объектов системы дошкольного образования района. 

Реализация основного мероприятия направлена на повышение доступности 

дошкольного образования в районе,  создание дополнительных мест, увеличение 

охвата детей услугами дошкольного образования. Укрепление материально-

технической базы дошкольных образовательных учреждений.  

1.3.1.Мероприятие. Капитальный ремонт объектов муниципальной 

собственности. 

Подготовлена  проектно-сметная документация для капитального ремонта 
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МДОУ «Краснояружский детский сад общеразвивающего вида». 

 Финансирование мероприятия осуществляется из средств областного, 

местных бюджетов и иных источников. 

 

Для выполнения задачи «Создание дополнительных мест в муниципальных 

образовательных организациях различных типов, в том числе за счѐт 

строительства детского саданеобходимо реализовать следующие основные 

мероприятия. 

1.3.2.Мероприятие. Софинансирование капитального ремонта объектов 

муниципальной собственности 

В рамках данного основного мероприятия предполагается предоставление 

субсидии из регионального и местного бюджета на софинансирование 

капитального ремонта объектов муниципальной собственности, а также на 

проведение проектно-изыскательских работ, проведение экспертизы проектов и 

иные работы при проведении капитального ремонта объектов муниципальной 

собственности, а также расходы на иные цели. 
Финансирование мероприятия осуществляется из средств областного, 

местных бюджетов и иных источников. 

1.4.Основное мероприятие  «Мероприятия по развитию  дошкольного 

образования" 

Реализация основного мероприятия направленного на развитие конкурсного 

движения среди педагогов дошкольных образовательных учреждений. Внедрение 

инновационных проектов, программ направленных на повышение эффективности 

образовательного процесса. 

1.4.1. Мероприятие. Мероприятия. 

Реализация мероприятия направлена на организацию работы муниципальных 

образовательных организаций по введению и реализации федерального 

государственного стандарта дошкольного образования, по созданию условий для 

реализации предметно-развивающей среды с учѐтом требований ФГОС, по 

разработке основных образовательных программ, повышению квалификации и 

профессиональной переподготовке работников дошкольных организаций. 
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4.ПРОГНОЗ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ПОДПРОГРАММЫ 

 

№ Наименование 

показателя, единица 

измерения 

Соисполнитель Значение показателя по годам реализации 

2015г.  2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 2024г. 2025г. 

1. 1 Доля детей, 

зарегистрированных на 

получение услуг 

дошкольного 

образования и не 

обеспеченных данными 

услугами, в общей 

численности детей 

дошкольного возраста – 

0% в 2025 году. 

Управление 

образования 

администрации 

Краснояружског

орайона 

7,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2. 3 Удельный вес 

воспитанников 

дошкольных 

образовательных 

организаций, 

обучающихся 

попрограммам, 

соответствующим 

федеральным 

государственным 

образовательным 

стандартам дошкольного 

образования, в общей 

численности 

воспитанников 

дошкольных 

образовательных 

организаций, %  

Управление 

образования 

администрации 

Краснояружског

орайона 

30 60 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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5.Ресурсное обеспечение подпрограммы 1 

 

Планируемый общий объем финансирования подпрограммы в 2015-2025 

годах за счет всех источников финансирования составит 

844957,12 тыс.руб. 

Объем финансирования подпрограммы в 2015-2025 годах за счет областного 

бюджета составляет – 464834,7 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год- 26662 тыс. рублей; 

2016 год – 27423,50 тыс. рублей; 

2017 год – 29407,20 тыс. рублей; 

2018 год – 36422 тыс. рублей; 

2019 год – 52095 тыс. рублей; 

2020 год – 51645 тыс. рублей. 

2021 год – 48236 тыс. рублей 

2022 год – 48236 тыс. рублей 

2023 год – 48236 тыс. рублей 

2024 год – 48236 тыс. рублей 

2025 год – 48236 тыс. рублей 

Планируемый объем финансирования подпрограммы 1 в 2015-2025 годах  

за счет средств бюджета муниципального района составляет – 380122,92тыс. 

рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 26372,22 тыс. рублей; 

2016 год – 27772,70 тыс. рублей; 

2017 год – 28735,30 тыс. рублей; 

2018 год – 39302,80 тыс. рублей; 

2019 год – 41992,50 тыс. рублей; 

2020 год –37175,90 тыс. рублей. 

2021 год –35754,30 тыс. рублей. 

2022 год –35754,30 тыс. рублей. 

2023 год –35754,30 тыс. рублей. 

2024 год –35754,30 тыс. рублей. 

2025 год –35754,30 тыс. рублей. 

 

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на 

реализацию мероприятий подпрограммы 1 из различных источников 

финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 1 за счет 

всех источников финансирования представлены соответственно в приложениях 

№ 3 и № 4 к районной программе. 

Сводная информация по муниципальным заданиям приводится в 

приложении № 5 к районной программе. 
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Паспорт подпрограммы 2.  «Развитие общего образования» 

 
№ 

Наименование подпрограммы: «Развитие общего образования» (далее – подпрограмма) 

1 Соисполнитель муниципальной 

программы, ответственный за 

подпрограмму 

МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района» 

2 Участники подпрограммы  МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района» 

Администрация муниципального района 

«Краснояружский район» 

3 Цель (цели) подпрограммы  Повышение доступности качественного общего 

образования, соответствующего  современным 

требованиям общества 

4 Задачи подпрограммы  1 .Обеспечение государственных гарантий 

доступности общего образования. 

2.Модернизацияиразвитие муниципальной 

системы общего образования, направленные на 

создание механизмов обеспечения равенства 

доступа к качественному образованию, независимо 

от места жительства и социально- экономического 

статуса. 

3.Создание механизмов, направленных на 

социальную поддержку педагогических 

работников и повышение статуса профессии 

учителя. 

4.Развитие инфраструктуры общего образования. 

5 Сроки и этапы реализации 

подпрограммы  

2015-2025 годы: 

1 этап – 2015-2020 гг.; 

2 этап – 2021-2025 гг. 

 Объем бюджетных ассигнований 

подпрограммы за счет средств 

областного и муниципального 

бюджетов (с расшифровкой 

плановых объемов бюджетных 

ассигнований по годам ее 

реализации), а также прогнозный 

объем средств, привлекаемых из 

других источников 

Планируемый общий объем финансирования 

подпрограммы в 2015-2025 годах за счет всех 

источников финансирования составит 

2301234,49 тыс. рублей. 

Объем финансирования подпрограммы в 2015-2025 

годах за счет средств областного бюджета составит 

1669157,20 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 110699,20 тыс. рублей; 

2016 год – 114877,20 тыс. рублей; 

2017 год – 142824,80 тыс. рублей; 

2018 год – 188758 тыс. рублей; 

2019 Год – 140779  тыс. рублей; 

   2020 год – 192448 тыс. рублей; 

2021 год – 156867 тыс. рублей; 

2022 год – 155476 тыс.рублей; 

2023 год – 155476 тыс.рублей; 

2024 год – 155476 тыс.рублей; 

2025 год -155476 тыс.рублей; 
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6   

Планируемый объем финансирования 

подпрограммы 2 в 2015-2025 годах за счет средств 

федерального бюджета составит 49288,70 тыс. 

рублей. Планируемый объем финансирования 

подпрограммы 2 в 2015-2025 годах за счет средств 

бюджета муниципального образования – 582788,59 

тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 62064,99 тыс. рублей; 

2016 год – 70471,70 тыс. рублей; 

2017 год – 72078,10 тыс. рублей; 

2018 год – 84200,90 тыс. рублей; 

2019 год– 61725,50  тыс. рублей; 

   2020 год – 49247,90 тыс. рублей; 

2021 год – 36723,90 тыс. рублей; 

2022 год – 36568,90 тыс. рублей; 

2023 год – 36568,90 тыс. рублей;  

2024 год – 36568,90 тыс. рублей;  

2025 год – 36568,90 тыс. рублей 

 

7 Конечные результаты 

подпрограммы  
- Удельный вес обучающихся в современных 

условиях от общего числа учащихся (создано от 

80% до 90% современных условий). Значение 

данного показателя должно увеличиться до 90% в 

2025 году; 

- удельный вес численности обучающихся по 

программам общего образования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 

общей численности обучающихся по программам 

общего образования. Значение данного показателя 

должно увеличиться до 67% в 2025 году; 

- количество созданных Центров для одаренных 

детей -1 в 2025 году; 

- удельный вес обучающихся, обеспеченных 

качественными услугами школьного образования.  

Значение данного показателя должно увеличиться 

до 100% в 2025 году. 

 

1.Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание 

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 

 

В 2013 учебном году система общего образования Краснояружского 

района была представлена 10 общеобразовательным организациям с 

контингентом 1559  обучающихся. 

Общая характеристика системы общего образования представлена в 

таблице  
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Таблица 2 

 

Основные количественные характеристики системы общего 

образования 

 

№ 

п/ 

п 

Наименование 

показателя 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 Численность учащихся 

по программам общего 

образования в 

общеобразовательных 

организациях, человек 

1627 1660 1712 1727 1762 1757 1740 1700 1650 1650 1700 

2 Численность 

обучающихся по 

программам общего 

образования в расчете 

на 1 учителя, человек 

10,4 10,6 10,9 11,1 11,2 11,2 11 10,9 10,5 10,5 10,9 

3 Удельный вес 

численности 

обучающихся 

организаций общего 

образования, 

обучающихся по новым 

федеральным 

государственным 

образовательным 

стандартам, % 

59 68 79 85 92 96 98 100 100 100 100 

 

В системе образования основные мероприятия направлены на 

обеспечение получения качественного образования за счет рационализации 

использования ресурсов сети общеобразовательных организаций, создание 

материально-технических, финансовых, кадровых, управленческих условий 

для удовлетворения образовательных потребностей школьников. 

В настоящее время все общеобразовательные организации района 

обеспеченны современным компьютерным оборудованием. В учебных целях 

используется 248 компьютеров. По итогам 2013 года средний районный 

показатель количества обучающихся в общеобразовательных организациях на 

один компьютер в районе составил 6,3 школьника против 8,8 по области, 40% 

школ имеют десять и более автоматизированных рабочих места для учителя 

(областной показатель 41,6%). У каждой общеобразовательной организации 

имеется сайт, все организации принимают участие в комплексном 

мониторинге образовательных организаций в автоматизированной 

информационной системе на сайте kpmo.ru. 

С 2014 года осуществляется участие педагогов района в создании 
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виртуальной базы цифровых образовательных ресурсов с открытым доступом 

для учителей области, определены модели организации дистанционного 

обучения школьников, организовано участие педагогов района в обучении по 

использованию облачных технологий в дистанционном образовании 

школьников. 

Одной из приоритетных задач системы образования района является 

выявление и сопровождение одаренных детей, реализация их потенциальных 

возможностей. Поставленные задачи реализовывались за счет исполнения 

подпрограммы «Одаренные дети» долгосрочной целевой программы 

«Развитие образования Краснояружского района на 2011-2015 годы», 

утвержденной постановлением администрации Краснояружского района от 05 

октября 2010 года № 120. Реализация мероприятий подпрограммы 

способствовала тому, что в региональном этапе всероссийской олимпиады 

школьников в 2014 году приняли участие 18 обучающихся 

общеобразовательных организаций района, из них 2 стали победителями и 

призерами, в том числе 1обучающийся по предмету «Основы православной 

культуры». 

28 школьников стали обладателями премии по итогам муниципального 

этапа всероссийской олимпиады школьников. 

Вместе с тем, требует совершенствования система психолого-

педагогической диагностики детской одаренности, выявления и дальнейшего 

сопровождения развития одаренных детей с использованием научно-

педагогического потенциала профессорско-преподавательского состава вузов. 

С целью создания условий для профессионального самоопределения и 

реализации способностей одарѐнных детей в социально-экономической сфере 

Краснояружского района в муниципалитете создан банк данных одарѐнных 

детей и талантливой молодѐжи, в который занесены 433 школьника. 

В целях реализации государственной программы «Доступная среда», 

интеграции инвалидов в 2013 году в МОУ «Краснояружская СОШ №1» 

создана универсальная безбарьерная среда. Базовые школы района участвуют 

в проекте «Развитие дистанционного образования детей – инвалидов». 

В целях усиления заинтересованности общеобразовательных организаций 

в повышении качества образования, развития творческой активности и 

инициативы при выполнении поставленных задач образовательные 

учреждения района ежегодно принимают участие врейтинге 

общеобразовательных организаций области. По итогам рейтинга 

общеобразовательных организаций Белгородской области в 2012 году МОУ 

«Колотиловская ООШ» стала победителем. 

В условиях демографического спада за последние несколько лет 

контингент учащихся в районе значительно снизился.В 2012 году была 

реорганизована МОУ «Демидовская ООШ» в МДОУ «Демидовский детский 

сад». 

С 2015 года школы Краснояружского района начали поэтапный переход 

на новые стандарты основного общего образования. Вопросы перехода на 

новые стандарты образования и одновременное повышение качества 
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образовательного процесса обусловили круг проблем, требующих решения: 

-  в настоящее время в районе не в полной мере сформирована 

инфраструктура образовательных организаций для организации внеурочной 

деятельности учащихся во второй половине дня; 

-  не в полную мощь работает система тьюторского (в том числе, 

дистанционного) сопровождения, обеспечивающая поддержку учителей 

начальной школы и учителей-предметников основной школы; 

-  требуют обновления содержание и технологии образования, 

обеспечивающие компетентностное обучение; 

-  необходимо развитие вариативности образовательных программ и 

адаптивности содержания школьного образования к различным группам 

обучающихся (индивидуальные образовательные траектории); 

-  целесообразной становится модернизация структуры сети 

образовательных организаций в соответствии с задачами инновационного 

развития, дальнейшее совершенствование механизмов финансирования 

образовательных организаций. 

Реализация задач модернизации образования района требует 

профессиональной и социальной состоятельности педагогических и 

руководящих кадров образовательных организаций. В настоящее время в 

системе общего образования района работают 466 человек, из которых: 32 

человека – руководящие работники; 213 человек – педагогические работники 

(в том числе 155 учителей); 55 человек – учебно-вспомогательный персонал; 

166 человек – обслуживающий персонал. При этом 122 педагога (57,3%) 

трудятся в сельских школах, 91 (42,7 %) – в городских. 

Организационной основой решения большинства указанных проблем, 

реализации районной политики в сфере общего образования должна стать 

настоящая подпрограмма, обеспечивающая продолжение модернизации 

муниципального образования. 

 
2. Цель и задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 

 

Целью Подпрограммы 2 является повышение доступности качественного 

общего образования, соответствующего современным требованиям общества. 

Задачами подпрограммыявляются: 

1.  обеспечение государственных гарантий доступности общего 

образования; 

2.  модернизация и развитие муниципальной системы общего 

образования, направленные на создание механизмов обеспечения равенства 

доступа к качественному образованию, независимо от места жительства и 

социально-экономического статуса; 

3.  создание механизмов, направленных на социальную поддержку 

педагогических работников и повышение статуса профессии учителя; 

4.  развитие инфраструктуры общего образования. 

Основными показателями конечного результата реализации 

подпрограммыявляются: 
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-  удельный вес обучающихся в современных условиях от общего числа 

учащихся (создано от 80% до 90% современных условий). Значение данного 

показателя должно увеличиться до 90% в 2025 году; 

-  удельный вес численности обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 

общей численности обучающихся по программам общего образования. 

Значение данного показателя должно увеличиться до 67% в 2025 году; 

- количество созданных Центров для одаренных детей (нарастающим 

итогом) -1 в 2025 году. 

- удельный вес обучающихся, обеспеченных качественными услугами 

школьного образования.  Значение данного показателя должно увеличиться до 

100% в 2025 году 

 Срок реализации подпрограммы- 2015-2025 годы: 

1 этап – 2015-2020 гг.; 

2 этап – 2021-2025 гг. 

 

3. Обоснование выделения системы мероприятий и краткое 

описание основных мероприятий Подпрограммы 2 

 

Для выполнения задачи 1 «Обеспечение государственных гарантий 

доступности общего образования» необходимо реализовать следующие 

основные мероприятия. 

2.1.Основное мероприятие «Реализация программ общего 

образования». 

Реализация основного мероприятия направлена на обеспечение 

возможностей для получения обучающимися муниципальных 

общеобразовательных организаций общедоступного и бесплатного 

начального общего, основного общего, среднего общего образования путем 

получения  субвенций из областного бюджета  в размере, необходимом для 

реализации общеобразовательных программ в части финансового обеспечения 

расходов на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, 

средств обучения (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг) в соответствии с нормативами, а также оказание 

муниципальными общеобразовательными организациями района услуг и 

выполнение работ в рамках муниципального задания. 

Финансирование мероприятия осуществляется из областного бюджета. 

21.1.Мероприятие «Расходы по предоставлению государственного стандарта 

общего образования». 

Реализация мероприятия направлена на обеспечение возможностей для 

получения обучающимисямуниципальных общеобразовательных организаций 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 

среднего общего образования и включает в себя внедрение федеральных 

государственных образовательных стандартов. 

Финансирование мероприятия осуществляется из областного бюджета. 
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Для выполнения задачи 2«Модернизация и развитие муниципальной 

системы общего образования, направленные на создание механизмов 

обеспечения равенства доступа к качественному образованию, независимо от 

места жительства и социально-экономического статуса»необходимо 

реализовать следующие мероприятия. 

2.1.2 Мероприятие «Реализация государственного стандарта общего 

образования». 

Реализация мероприятия направлена на обеспечение возможностей для 

реализации федеральных государственных образовательных 

стандартоввмуниципальных общеобразовательных организациях,поставку в 

образовательные организации района оборудования в целях обеспечения 

введения ФГОС начального общего, основного и среднего  общего 

образования. 

Финансирование мероприятия осуществляется из федерального и 

областного бюджета. 

Для выполнения задачи 3 «Создание механизмов, направленных на 

социальную поддержку педагогических работников и повышение статуса 

профессии учителя»необходимо реализовать следующие мероприятия. 

 2.1.3. Мероприятие «Выплаты денежного вознаграждения за выполнение 

функций классного руководителя педагогическим работникам 

муниципальных образовательных учреждений (организаций)». 

Реализация данного мероприятия направлена на поощрение 

педагогических работников общеобразовательных организаций за выполнение 

функций классного руководителя в образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы начального общего, основного 

общего и среднего (полного) общего образования. 

Финансирование мероприятия осуществляется из субвенций областного 

бюджета. 

2.2 Основное мероприятие «Проведение детской оздоровительной 

кампании». 

Реализация основного мероприятия направлена на увеличение 

долиобучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в 

мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни и 

культуры питания, увеличение доли детей первой и второй групп здоровья в 

общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях. 

Финансирование мероприятия осуществляется из субвенций 

областногобюджета. 

2.2.1Мероприятие «Проведение оздоровительной кампании». 

Реализация   мероприятия направлена на увеличение доли обучающихся, 

участвующих в мероприятиях, направленных на формирование здорового 

образа жизни и культуры питания. 

2.2.2 Мероприятие. Мероприятия по проведению оздоровительной 

кампании. 

Реализация основного мероприятия направлена на увеличение доли 
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обучающихся общеобразовательных организаций, охваченных 

мониторингом здоровья,  от общей численности обучающихся 

общеобразовательных организаций. 

Для выполнения задачи  4 «Развитие инфраструктуры общего 

образования»необходимо реализовать следующие основные мероприятия. 

2.3 Основное мероприятие «Развитие инфраструктуры системы 

общего образования». 

Реализация основного мероприятия направлена на строительство 

(реконструкцию) объектов муниципальной 

собственностиКраснояружскогорайона, а также на проведение проектно-

изыскательских работ, проведение экспертизы проектов и иные работы при 

осуществлении строительства (реконструкции) объектов государственной 

собственности Белгородской области. 

Финансирование мероприятия осуществляется из областного бюджета и 

иных источников. 

2.3.1 Мероприятие «Капитальный ремонт объектов муниципальной 

собственности». 

Реализация основного мероприятия направлена на ввод в эксплуатацию 

объектов капитального ремонта муниципальной собственности. Разработка 

проектно-сметной документации. 

Финансирование мероприятия осуществляется из областного бюджета и 

иных источников. 

2.3.2. Мероприятие Капитальный ремонт зданий (за счѐт средств 

резервного фонда  Президента РФ). 

Реализация мероприятия направлена на ввод в эксплуатацию объектов 

капитального ремонта, разработку проектной документации. 

2.3.3Мероприятие «Софинансирование капитального ремонта объектов 

муниципальной собственности» 

Реализация мероприятиянаправлена на ввод в эксплуатацию объектов 

капитального ремонта муниципальной собственности, разработку сметно-

проектной документации. 

        2.3.4.Мероприятие «Создание в общеобразовательных организациях, 

расположенных в сельской местности, условий для занятий физической 

культурой и спортом». 

Реализация мероприятия направлена на увеличение доли обучающихся, 

систематически занимающихся физической культурой и спортом. 

Финансирование мероприятия осуществляется из муниципального 

бюджета и иных источников. 

2.4. Основное мероприятие. «Мероприятия по развитию  общего 

образования». 

Реализация основного мероприятия направлена на увеличение доли 

обучающихся, обеспеченных качественными услугами школьного 

образования,развитиевнеучебной деятельности обучающихся 

общеобразовательных организаций, обеспечение полноценных условий для 
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изучения иностранных языков, обеспечение реализации функции русского 

языка как государственного языка Российской Федерации. 

Также по данному направлению решаются вопросы: 

- развитие корпоративной телекоммуникационной сети, объединяющей 

департамент образования Белгородской области,  управление образования 

администрации Краснояружского района, общеобразовательные организации; 

- участие в работе заочной дистанционной школы для одаренных детей, в  

профильных сменах для одарѐнных детей с участием ведущих вузов области; 

- участиевучебно-тренировочных сборах на базе вузов области при 

подготовке к заключительному этапу всероссийской олимпиады школьников; 

- участие одарѐнных школьников в творческих конкурсах по различным 

направлениям образовательной деятельности; 

-  участие во всероссийской олимпиаде школьников и конкурсах; 

- систематическое обновление банка данных одаренных детей 

Краснояружского района; 

- модернизацию материально-технической базы пищеблоков 

общеобразовательных организаций; 

- разработку и внедрение единого научно-обоснованного 

сбалансированного рациона питания школьников района; 

- обеспечение организационно-просветительской работы по 

формированию культуры здорового питания среди участников 

образовательного процесса; 

-     обеспечение беспрепятственного доступа к приоритетным объектам и 

услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности,  

- создание универсальной безбарьернойсреды, позволяющей обеспечить 

совместное  обучение и воспитание детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей, не имеющих  нарушений развития. 

Финансирование мероприятия осуществляется из муниципального 

бюджета и иных источников. 

2.4.1Мероприятие.  Мероприятия. 

Реализация мероприятий направлена на увеличение доли обучающихся, 

обеспеченных качественными услугами школьного образования, создание 

Центров для одарѐнных детей, увеличение доли детей, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня. 
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4.Прогноз конечных результатов подпрограммы 2 
 

Наименование показателя, 

единица измерения 

Соисполнитель Значение показателя по годам реализации 
2014 
год 

2015 
год 

2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

2019 
год 

2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

2025 
год 

Удельный вес обучающихся в 

современных условиях от 

общего числа учащихся 

(создано от 80% до 90% 

современных условий). 

МУ «Управление 

образования 

администрации 

Краснояружского 

района» 

87,2 87,2 87,2 90 96 100 90 
 

90 90 90 90 90 

Удельный вес численности 

обучающихся по программам 

общего образования, 

участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня, в 

общей численности 

обучающихся по программам 

общего образования 

МУ «Управление 

образования 

администрации 

Краснояружского 

района» 

63 63 63 64 64 64 64 64 65 66 67 67 

Количество созданных Центров 

для одаренных детей 

(нарастающим итогом) 

МУ «Управление 

образования 

администрации 

Краснояружского 

района» 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Доля обучающихся, 

обеспеченных качественными 

услугами школьного 

образования, % 

МУ «Управление 

образования 

администрации 

Краснояружского 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммы 2 представлен в приложении № 1 к районной 

программе.
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5.Ресурсное обеспечение подпрограммы 2 

 

Планируемый общий объем финансирования подпрограммы в 2015-2025 

годах за счет всех источников финансирования составит 

2301234,49 тыс. рублей. 

 

Объем финансирования подпрограммы в 2015-2025 годах за счет средств 

областного бюджета составит 1669157,20 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 110699,20 тыс. рублей; 

2016 год – 114877,20 тыс. рублей; 

2017 год – 142824,80 тыс. рублей; 

2018 год - 188758 тыс. рублей; 

2019 год - 140779  тыс. рублей; 

2020 год – 192448 тыс. рублей; 

2021 год – 156867 тыс. рублей; 

2022 год – 155476 тыс.рублей; 

2023 год – 155476 тыс.рублей; 

2024 год – 155476 тыс.рублей; 

2025 год -155476 тыс.рублей; 

 

Планируемый объем финансирования подпрограммы 2 в 2015-2025 годах за 

счет средств федерального бюджета составит 49288,70 тыс. рублей.  

Планируемый объем финансирования подпрограммы 2 в 2015-2025 годах за 

счет средств бюджета муниципального образования–582788,59 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 

2015 год –62064,99 тыс. рублей; 

2016 год –70471,70 тыс. рублей; 

2017 год –72078,10 тыс. рублей; 

2018 год –84200,90 тыс. рублей; 

2019 год –61725,50  тыс. рублей; 

2020 год – 49247,90 тыс. рублей; 

2021 год – 36723,90 тыс. рублей; 

2022 год – 36568,90 тыс. рублей; 

2023 год – 36568,90 тыс. рублей;  

2024 год – 36568,90 тыс. рублей;  

2025 год – 36568,90 тыс. рублей 

 

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на 

реализацию мероприятий подпрограммы 2 из различных источников 

финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 2 за счет 

всех источников финансирования представлены соответственно в приложениях № 

3 и № 4 к районной программе. 

Сводная информация по муниципальным заданиям приводится в приложении 

№5  к районной программе. 
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Паспорт подпрограммы 3. «Развитие дополнительного образования» 

 

№ 
Наименование подпрограммы: «Развитие дополнительного образования» 

 (далее - подпрограмма 3) 

1 Соисполнитель муниципальной 

программы, ответственный за 

подпрограмму 

Администрация муниципального района 

«Краснояружский район Белгородской области» 

2 Участники подпрограммы  МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района» 

Администрация муниципального района 

«Краснояружский район» 

МУ "Управление культуры администрации 

Краснояружского района" 

 

3 Цели (цели) подпрограммы  Развитие муниципальной системы воспитания и 

дополнительного образования детей и молодежи в 

соответствии с приоритетами района. 

 

4 Задачи подпрограммы  1.Обеспечение доступности дополнительного 

образования. 

2. Развитие организаций дополнительного 

образования детей и молодѐжи. 

3. Модернизация содержания дополнительного 

образования. 

 

5 Сроки реализации 

подпрограммы  

2015-2025 гг. 

Этапы реализации подпрограммы: 

1 этап – 2015-2020 гг., 

2 этап – 2021-2025 гг. 

6 Общий объем бюджетных 

ассигнований подпрограммы, в 

том числе за счет средств          

местного бюджета (с 

расшифровкой    

плановых объемов бюджетных            

ассигнований по годам ее 

реализации), а также 

прогнозный объем средств,     

привлекаемых из других 

источников     

Планируемый общий объем финансирования 

подпрограммы 3 в 2015-2025 годах за счет всех 

источников финансирования составит 294433,79 

тыс. рублей. 

Объем финансирования подпрограммы 3 в 2015-

2025 годах за счет средств федерального бюджета 

составит 65,40 тыс. рублей, в том числе по годам: 

 

2021 год – 65,40 тыс. рублей; 

.Планируемый объем финансирования 

подпрограммы 3 в 2015-2025 годах за счет средств 

консолидированного бюджета муниципального 

образования- 294368,39 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

2015 год – 21744,49 тыс. рублей; 

2016 год – 21589,20 тыс. рублей; 

2017 год – 22767,50 тыс. рублей; 

2018 год – 27593,1 тыс. рублей; 

2019 год – 28823,90 тыс. рублей; 
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2020 год – 27601,20 тыс. рублей. 

2021 год –  28849,80 тыс. рублей; 

2022 год - 28849,80  тыс. рублей; 

2023 год - 28849,80  тыс. рублей; 

2024 год - 28849,80  тыс. рублей; 

2025 год - 28849,80  тыс. рублей. 

 

7 Показатели конечного 

результата реализации 

подпрограммы 

Доля детей, охваченных дополнительными 

образовательными программами, в общей 

численности детей и молодежи от 5 до 18 лет - 95 

% в 2025 году 

Удельный вес численности обучающихся по 

дополнительным образовательным программам, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня, в общей численности 

обучающихся по дополнительным 

образовательным программам - 50 % в 2025 году. 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных 

проблем в указанной сфере и прогноз ее развития. 

 

Сфера действия данной подпрограммы  охватывает систему муниципальных 

организаций  дополнительного образования детей, расположенных на 

территории Краснояружского района, и устанавливает меры по реализации 

образовательной политики в области дополнительного образования детей. 

Дополнительное образование детей направлено на формирование и развитие 

творческих способностей детей и взрослых, удовлетворение их индивидуальных 

потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом 

совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа 

жизни, укрепление здоровья, а также на организацию их свободного времени. 

Дополнительное образование детей обеспечивает их адаптацию к жизни в 

обществе, профессиональную ориентацию, а также выявление и поддержку детей, 

проявивших выдающиеся способности. Дополнительные общеобразовательные 

программы для детей должны учитывать возрастные и индивидуальные 

особенности детей. 

В Краснояружском районе накоплен положительный опыт по развитию 

системы дополнительного образования детей и молодежи, укреплению 

воспитательного потенциала образовательных организаций региона. Реализуются 

долгосрочные целевые программы в области духовно-нравственного, 

патриотического воспитания, профилактики негативных проявлений в 

подростковой среде.  

В системе образования Краснояружского района функционируют 3 

организации дополнительного образования: МБУДО «Краснояружский центр 

дополнительного образования», МБУДО «Краснояружская станция юных 

натуралистов» и МБУДО «Краснояружская ДЮСШ».  

В районе созданы 3  детские общественные организаций, которыми охвачено 
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около 1300 детей. Общая характеристика системы дополнительного образования 

детей представлена в таблице 3. 

 

Таблица 3 

 

Основные количественные характеристики системы  

дополнительного образования детей 

 

 
№ 
п/п 
 
 

Наименование 
показателя 

2015 
год 

2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

2019 
год 

2020 
год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 Численность детей и 

молодежи 5 - 1 8  лет, 

тыс. человек 
2334 2378 2409 2462 2482 2513 2521 2518 2532 2538 2546 

 
2 

Доля детей, 

охваченных 

дополнительными 

образовательными 

программами, в 

общей численности 

детей и молодежи 5 -

1 8  лет, % 

82 82 84 86 86 86 87 87 88 90 95 

 

Основные приоритеты сферы воспитания и дополнительного образования - 

духовно-нравственное воспитание, продвижение здорового образа жизни, 

художественное творчество, экологическое воспитание.  

Приняты меры по привлечению детей и подростков к занятиям физической 

культурой и спортом. Во всех образовательных учреждениях открыты 

спортивные секции по футболу, волейболу, которые ведут специалисты Центра 

дополнительного образования. 

Дополнительное образование детей физкультурно-спортивной 

направленности способствует: 

- приобщению к занятиям физкультурой детей с раннего возраста; 

- вовлечению максимально возможного числа дошкольников и школьников в 

систематические занятия физической культурой и спортом; 

- отвлечению подрастающего поколения от пагубных привычек и 

деструктивного поведения; 

- активному использованию физкультурно-оздоровительных занятий в целях 

профилактики и лечения заболеваний; 

- улучшению показателей физического здоровья детей и подростков, 

проживающих на территории Краснояружского района; 

- массовому привлечению подрастающего поколения к занятиям физической 

культурой и спортом. 

Вместе с тем  в организации работы физкультурно-спортивной 

направленности имеются следующие проблемы:  

- слабая материально - техническая база образовательных организаций; 
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- недостаточный уровень современного программно - методического и 

технологического обеспечения процесса физического воспитания и оздоровления; 

Приоритетной задачей развития сферы воспитания и дополнительного 

образования детей является увеличение охвата детей услугами дополнительного 

образования и обеспечение соответствия предоставляемых услуг изменяющимся 

потребностям населения, внедрение экспериментальных образовательных 

программ нового поколения, развитие воспитательной компоненты в 

образовательных организациях, рост социального статуса воспитания, духовно-

нравственное развитие личности, обеспечение подготовки обучающихся к 

жизненному самоопределению, социальной адаптации. 

 

2. Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы. 

Целью подпрограммы  является развитие муниципальной системы 

воспитания и дополнительного образования детей и молодежи в соответствии с 

приоритетами района. 

Задачами подпрограммы  являются: 

1.Обеспечение доступности дополнительного образования. 

2. Развитие организаций дополнительного образования детей и молодѐжи.. 

3. Модернизация содержания дополнительного образования. 

Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы  

являются: 

- доля детей, охваченных дополнительными образовательными программами, 

в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет - 95 % в 2025 году; 

- удельный вес численности обучающихся по дополнительным 

образовательным программам, участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня, в общей численности обучающихся по дополнительным 

образовательным программам - 50 %. 

Срок реализации подпрограммы 3 -2015-2025 годы. 

1 этап – 2015-2020 гг., 

2 этап – 2021-2025 гг. 

 

3. Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое 

описание основных мероприятий подпрограммы 

 

 Для выполнения задачи 1 « Обеспечение доступности дополнительного 

образования» Подпрограммы 3необходимо реализовать следующие мероприятия.

 3.1.Основное мероприятие "Реализация дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих) программ" 

Реализация основного мероприятия направлена на развитие организаций 

дополнительного образования детей и молодѐжи. 

В рамках данного основного мероприятия будет происходить обеспечение 

деятельности организаций дополнительного образования детей, 

подведомственных МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района». 
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 3.1.1.Мероприятие. Обеспечение деятельности (оказания услуг) 

муниципальных учреждений (организаций) Краснояружского 

района.Мероприятие включает в себя оказание данными организациями 

муниципальных услуг, выполнение работ в рамках муниципального задания 

(организация предоставления дополнительного образования в кружках и секциях 

различной направленности, организация отдыха и оздоровления детей и т.д.). 

Финансирование основного мероприятия осуществляется из муниципального 

бюджета. 
 Для выполнения задачи 2 «Развитие организаций дополнительного 

образования детей и молодѐжи» Подпрограммы 3 необходимо реализовать 

следующие мероприятия. 

 3.2. Основное мероприятие "Проект "Культурная среда". 

Реализация основного мероприятия направлена на реализацию 

дополнительныхобщеобразовательных программ в области искусств по 

следующим направлениям: 

- Обучение учащихся по дополнительным общеразвивающимпрограммам в 

области искусств. 

- Обучение учащихся по дополнительным предпрофессиональнымпрограммам в 

области искусств. 

В рамках данного  мероприятия будет происходить обеспечение деятельности 

МБУ ДО "Краснояружская ДШИ", подведомственного МУ «Управление 

культуры администрации Краснояружского района». 

Обеспечение деятельности (оказания услуг) МБУ ДО 

"КраснояружскаяДШИ".Мероприятие включает в себя оказание муниципальных 

услуг, выполнение работ в рамках муниципального задания.  Финансирование 

основного мероприятия осуществляется из муниципального бюджета. 

 3.2.1 Мероприятие. Поддержка отрасли культуры (обеспечение 

мероприятий детских школ искусств необходимыми инструментами, 

оборудованием, материалами). 
Для совершенствования материально-технической базы МБУ ДО 

"Краснояружская ДШИ", необходимой для обеспечения эффективной реализации 

образовательныхпрограмм, расширения потенциала образовательного процесса 

планируетсяприобретение нового оборудования, приобретение новых 

музыкальныхинструментов, обновление фондов костюмов. Финансирование 

осуществляется из муниципального бюджета. 

 
Для выполнения задачи 3 «Модернизация содержания дополнительного 

образования» Подпрограммы 3 необходимо реализовать следующие мероприятия. 

3.3. Основное мероприятие "Мероприятия по развитию дополнительного 

образования". 

Реализация основного мероприятия направлена на развитие системы 

дополнительного образования детей, поддержку и организацию массовых 

мероприятий с детьми и молодежью, на создание условий для обеспечения 

свободы выбора обучающимися и родителями образовательных программ, 
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возможности построения индивидуального образовательного маршрута, 

ориентированного на личностные результаты, разработку и экспериментальную 

апробацию образовательных программ нового поколения, на улучшение 

материально-технической базы организаций дополнительного образования детей, 

создание условий для реализации эффективного и рационального учебно-

воспитательного процесса в организациях дополнительного образования детей. 

Для выполнения "Мероприятий по развитию дополнительного 

образования"необходимо реализовать следующее: 

3.3.1Мероприятие. Мероприятия (мероприятия, проводимые для детей и 

молодежи; расширение потенциала системы дополнительного образования детей; 

укрепление материально-технической базы организаций). 

Кроме того, в рамках данного основного мероприятия предполагается: 

-  приобретение лабораторного и спортивного оборудования для 

организаций дополнительного образования детей; 

-  обеспечение доступа к сети Интернет образовательных организаций 

дополнительного образования детей, подведомственных МУ «Управление 

образования администрации Краснояружского района»; 

- Капитальный ремонт объектов муниципальной собственности.Будет 

проведена работа по модернизации требований санитарных и строительных норм, 

пожарной безопасности и иных требований к инфраструктуре организаций 

дополнительного образования детей. 

 

3.4. Основное мероприятие "Проведение детской оздоровительной 

кампании". 

Реализация основного мероприятия направлена на увеличение 

долиобучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в 

мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни и 

культуры питания, увеличение доли детей первой и второй групп здоровья в 

общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях. 

Финансирование мероприятия осуществляется из субвенций 

областногобюджета. 
 

3.4.1.Мероприятие. Организация проведения оздоровительной кампании 

детей. 

Реализация   мероприятия направлена на увеличение доли обучающихся, 

участвующих в мероприятиях, направленных на формирование здорового образа 

жизни и культуры питания. 
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4.Прогноз конечных результатов подпрограммы 3 
 

№ Наименование показателя, единица 

измерения 

Соисполнитель Значение показателя по годам реализации 
2015 
год 

2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

2019 
год 

2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

2025 
год 

1 Доля детей, охваченных 

дополнительными 

образовательными 

программами, в общей 

численности детей и молодежи 

от 5 до 18 лет, % 

МУ «Управление 

образования 

администрации 

Краснояружского 

района» 

МУ  «Управление 

культуры 

администрации 

Краснояружского 

района» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 «Управление 

культур 

82 82 84 86 86 86 87 87 88 90 95 

2 Удельный вес численности 

обучающихся по 

дополнительным 

образовательным программам, 

участвующих в олимпиадах и 

конкурса различного уровня, в 

общей численности 

обучающихся по 

дополнительным 

образовательным программам, 

% 

МУ «Управление 

образования 

администрации 

Краснояружского 

района» 

МУ  «Управление 

культуры 

администрации 

Краснояружского 

района» 

 

38 40 43 46 47 47 48 48 49 49 50 

Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммы 3 представлен в приложении № 1 к районной 

программе. 
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5.Ресурсное обеспечение подпрограммы. 

Предполагаемый общий объем финансирования подпрограммы 3 в 

2015-2025 годах за счет всех источников финансирования составит 

294433,79 тыс. рублей. 

Объем финансирования подпрограммы 3 в 2015-2025 годах за счет средств  

средств консолидированного бюджета муниципального образования- 

294368,39 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 21744,49 тыс. рублей; 

2016 год –21589,20 тыс. рублей; 

2017 год –22767,50 тыс. рублей; 

2018 год –27593,1 тыс. рублей; 

2019 год –28823,90 тыс. рублей; 

2020 год –27601,20 тыс. рублей.  

2021 год –  28849,80 тыс. рублей; 

2022 год - 28849,80  тыс. рублей; 

2023 год - 28849,80  тыс. рублей; 

2024 год - 28849,80  тыс. рублей; 

2025 год - 28849,80  тыс. рублей. 

 

Объем финансирования подпрограммы 3 в 2015-2025 годах за счет средств 

федерального бюджета составит 65,40 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2021 год – 65,40  тыс. рублей 

 

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на 

реализацию мероприятий подпрограммы 3 из различных источников 

финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 3 за счет 

средств бюджета Краснояружского района представлены соответственно в 

приложениях № 3 и № 4 к районной программе. 

Сводная информация по муниципальным заданиям приводится в 

приложении №5 к муниципальной программе. 

Объем финансового обеспечения подпрограммы 3 подлежит ежегодному 

уточнению в рамках подготовки проекта решения муниципального совета о 

муниципальном бюджете на очередной финансовый год и плановый период. 
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Паспорт подпрограммы 4. «Развитие системы оценки качества образования»  

   
№ Наименование подпрограммы: «Развитие системы оценки качества образования» - 

(далее – подпрограмма 4) 

1 Соисполнитель 

муниципальной программы, 

ответственный за 

подпрограмму 

МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района» 

2 Участники подпрограммы МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района Белгородской области» 

Администрация муниципального района 

«Краснояружский район» 

3 Цель (цели) подпрограммы  Обеспечение надежной и актуальной информацией 

процессов принятия решений руководителей и 

работников системы образования, а также 

потребителей образовательных услуг для 

достижения высокого качества образования через 

формирование муниципальной системы оценки 

качества образования. 

4 Задачи подпрограммы  Создание целостной и сбалансированной системы 

процедур и механизмов оценки качества образования 

в районе 

5 Сроки и этапы реализации 

подпрограммы  

Реализация подпрограммы осуществляется в два 

этапа: 

1 этап-2015-2020годы; 

2 этап -2021-2025 годы. 

 

6 Объем бюджетных 

ассигнований подпрограммы за 

счет средств областного и 

муниципального бюджетов (с 

расшифровкой плановых 

объемов бюджетных 

ассигнований по годам ее 

реализации), а также 

прогнозный объем средств, 

привлекаемых из других 

источников 

Планируемый общий объем финансирования 

подпрограммы в 2015-2025 годах за счет всех 

источников финансирования составит 880,80 тыс. 

рублей. Объем финансирования подпрограммы в 

2015-2020 годах за счет средств областного бюджета 

муниципального района составит 880,80 тыс. рублей, 

в том числе по годам: 

2015 год -0 тыс. рублей; 

2016 год - 70 тыс. рублей; 
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  2017 год – 79,80 тыс. рублей; 

2018 год - 80 тыс. рублей; 

2019 год - 93 тыс. рублей; 

2020 год - 93 тыс. рублей. 

2021 год - 93 тыс. рублей. 

2022 год - 93 тыс. рублей. 

2023 год - 93 тыс. рублей. 

2024 год - 93 тыс. рублей. 

2025 год - 93 тыс. рублей 

 

7 Конечные результаты 

подпрограммы  

Количество уровней образования, на которых 

внедрена система оценки качества образования, - 4 в 

2025году 

Доля образовательных организаций, в которых 

внедрены коллегиальные органы управления с 

участием общественности (родители, работодатели), 

наделенные полномочиями по принятию решений по 

стратегическим вопросам образовательной и 

финансово-хозяйственной деятельности – 100% в 

2025году 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание 

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 

Сфера действия данной подпрограммы охватывает систему оценки 

качества образования. В настоящее время муниципальная система оценки 

качества образования формируется как многофункциональная система, 

включающая: 

действующие и апробируемые государственные итоговые аттестационные 

процедуры (государственная итоговая аттестация, единый государственный 

экзамен, государственная экзаменационная комиссия и другие); 

процедуры независимой оценки качества образования, включая оценку 

качества образования внутри образовательной организации; 

мониторинговые исследования различного уровня; 

процедуры самооценки. 

В районе сложились отдельные организационные структуры, механизмы и 

процедуры муниципальной системы оценки качества образования, которые 

методологически соответствуют общероссийской и региональной системе 

оценки качества образования. Выстраивается многоуровневая 

автоматизированная информационно-аналитическая система, позволяющая 

осуществлять персонифицированный учет учащихся, их учебных достижений, 

сбор и обработку данных для расчета основных показателей эффективности 

работы образовательных организаций и системы образования в целом. С 2009 

года функционирует отдел оценки качества образования. В школах района 
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используется независимая оценка учебных достижений обучающихся в форме 

внешнего (независимого) тестирования. Реализуется модель аттестации 

руководящих и педагогических работников, основанная на компетентностном 

подходе, ориентированная на новую систему оплаты труда работников 

образования. 

Тем не менее, на сегодняшний день требует доработки  информационная 

модель качества образования, консолидирующая информацию по актуальным 

направлениям системы образования; отсутствуют единые критерии и 

диагностический инструментарий оценки качества образования; необходимо 

повсеместное внедрение объективной системы оценки внеучебных достижений 

обучающихся; существует необходимость совершенствования механизмов 

участия потребителей и общественных институтов в контроле и оценке 

качества образования и т.д. 

Следствием этого является затруднение в принятии эффективных 

управленческих решений, позволяющих повышать качество образования и 

сокращать отставание наименее благополучных групп учащихся. Из-за 

слабости механизмов оценки качества в системе образования почти не развита 

практика оценки результативности мер государственной политики, что не 

позволяет уверенно добиваться эффективности принимаемых мер. 

 

2. Цель и задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 
Целью подпрограммы является обеспечение надежной и актуальной 

информацией процессов принятия решений руководителей и работников 

системы образования, а также потребителей образовательных услуг для 

достижения высокого качества образования через формирование 

муниципальной системы оценки качества образования.. 

Задачей подпрограммы является создание целостной и сбалансированной 

системы процедур и механизмов оценки качества образования в районе. 

Основными показателями конечного результата реализации подпрограммы 

являются: 

- количество уровней образования, на которых внедрена система оценки 

качества образования. Значение данного показателя должно увеличиться с 3 в 

2014 году до 4 в 2025 году; 

- доля образовательных организаций, в которых внедрены коллегиальные 

органы управления с участием общественности (родители, работодатели), 

наделенные полномочиями по принятию решений по стратегическим вопросам 

образовательной и финансово-хозяйственной деятельности. Значение данного 

показателя должно увеличиться до 100 % в 2025 году. 

Срок реализации подпрограммы - 2015-2025 годы: 

1 этап – 2015-2020 гг.; 

2 этап – 2021-2025 гг. 

 

3.Обоснование выделения системы мероприятий и краткое описание 



50 
 

50 

 

основных мероприятий подпрограммы  

Для выполнения задачи «Создание целостной и сбалансированной системы 

процедур и механизмов оценки качества образования в районе» необходимо 

реализовать следующие основное мероприятие: 

4.1. Основное мероприятие "Осуществление механизмов контроля качества 

образования".  

Материально-техническое обеспечение процедур оценки качества 

образования в районе.  

В рамках этого мероприятия будет продолжено развитие разнообразных 

форм и содержания оценки качества образования в общеобразовательных 

организациях, обеспечивающих систему обратной связи между школой и 

участниками образовательного процесса. К ним относятся формирование 

системы аналитического сопровождения единого государственного экзамена, 

государственной итоговой аттестации и других оценочных процедур 

(подготовка аналитических отчетов по итогам оценки, подготовка 

рекомендаций по использованию результатов и разработке управленческих 

решений). 

Будет развиваться муниципальная система мониторинговых исследований 

качества образования путем внедрения электронного мониторинга 

образовательных организациях Белгородской области и мониторинга процесса 

информатизации образовательных организациях. 

Финансирование мероприятия осуществляется из средств бюджета 

субъекта Федерации. 

4.1.1. Мероприятие. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

муниципальных учреждений (организаций) Краснояружского района. 

Посредством включения потребителей образовательных услуг в оценку 

деятельности системы образования и разработки системы государственно-

общественной оценки деятельности образовательных организаций будут 

развиваться механизмы обратной связи и поддержки потребителя. Реализация 

данного направления связана с необходимостью вовлечения граждан в 

управление образовательными организациями, в образовательный процесс для 

своевременного и полного информирования населения по вопросам 

деятельности образовательных организаций. 

Созданная муниципальная система мониторинговых исследований 

качества образования позволит создать информационную базу для выбора 

образовательных услуг обучающимися и их семьями. 

Финансирование мероприятия осуществляется из средств бюджета 

субъекта Федерации. 
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4.Прогноз конечных результатов подпрограммы 

 
 

№ 

 

 

Наименование показателя, 

единица измерения 

 

 

Соисполнитель 

 

 

Значение показателя по годам реализации 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

4.1. Количество уровней образования, 

на  которых  внедрена  система 

оценки качества образования 

МУ «Управление 

образования 

администрации 

Краснояружского 

района» 

3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4,1.

1. 

Доля образовательных 

организаций, в которых внедрены 

коллегиальные органы управления 

с участием общественности 

(родители, работодатели), 

наделенные полномочиями по 

принятию решений по 

стратегическим вопросам 

образовательной и финансово-

хозяйственной деятельности 

МУ «Управление 

образования 

администрации 

Краснояружского 

района» 

 

76 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 

Исчерпывающий перечень показателей реализации подпрограммыпредставлен в приложении № 1 крайоннойпрограмме. 
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5. Ресурсное обеспечение подпрограммы(в разрезе главных 

распорядителей средств областного бюджета, основных мероприятий,  

а также по годам реализации подпрограммы) 

 

Планируемый общий объем финансирования подпрограммы в 2015-2025 

годах за счет всех источников финансирования составит 880,80 тыс. рублей. 

Объем финансирования подпрограммы в 2015-2020 годах за счет средств 

областного бюджета муниципального района составит 880,80 тыс. рублей, в 

том числе по годам: 

2015 год -0 тыс. рублей; 

2016 год - 70 тыс. рублей; 

2017 год – 79,80 тыс. рублей; 

2018 год - 80 тыс. рублей; 

2019 год - 93 тыс. рублей; 

2020 год - 93 тыс. рублей. 

2021 год - 93 тыс. рублей. 

2022 год - 93 тыс. рублей. 

2023 год - 93 тыс. рублей. 

2024 год - 93 тыс. рублей. 

2025 год - 93 тыс. рублей 

 

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на 

реализацию мероприятий подпрограммы из различных источников 

финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет 

средств бюджета муниципального района представлены соответственно в 

приложениях № 3 и № 4 к программе. 

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному 

уточнению в рамках подготовки проекта решения Муниципального 

советаобюджете муниципального района на очередной финансовый год и 

плановый период. 
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Паспорт подпрограммы 5. «Обеспечение и реализация  

муниципальной программы» 

 
№ Наименование программы: «Обеспечение и реализация  

муниципальной программы»(далее –подпрограмма) 

 

Наименование подпрограммы 

 

 

Паспорт подпрограммы 5:  «Обеспечение и реализация муниципальной программы» 

(далее – подпрограмма 5) 

1 Соисполнительмуниципал

ьной программы, 

ответственный за 

подпрограмму 

МУ «Управление образования 

администрацииКраснояружского района» 

2 Участники подпрограммы  МУ «Управление образования 

администрацииКраснояружского района» 

Администрация муниципального района 

«Краснояружский район» 
3 Цель (цели) подпрограммы  Обеспечение реализации подпрограмм и основных 

мероприятий районной программы в соответствии с 

установленными сроками.  

4 Задачи подпрограммы  1. Осуществление мер государственной поддержки в 

сфере развития образования. 

2. Профессиональная подготовка, переподготовка и 

повышение квалификации. 

3.Совершенствование работы по выявлению, развитию и 

адресной поддержке одаренных детей в различных областях 

творческой, интеллектуальной деятельности. 

4. Обеспечение выполнения функций органов местного 

самоуправления. 

5 Сроки и этапы реализации 

подпрограммы  

2015-2025, 

Этапы реализации программы: 

1 этап – 2015-2020 гг., 

2 этап – 2021-2025 гг.  

6 Объем бюджетных 

ассигнований 

подпрограммыза счет 

средств муниципального 

бюджета (с расшифровкой 

плановых объемов 

бюджетных ассигнований 

по годам ее реализации), а 

также прогнозный объем 

средств, привлекаемых из 

других источников 

Планируемый общий объем финансирования 

подпрограммы в 2015-2025 годах за счет всех 

источников финансирования составит 332537,06 тыс. 

рублей. 

 Объем финансирования мероприятий подпрограммы за 

счет средств бюджета муниципального района в 2015-

2025 годах составит 196226,46 тыс. рублей, в том числе:  

2015 2015 год– 13187,96 тыс. рублей; 

2016 год – 12437,40 тыс. рублей; 

2017 год–14898,30 тыс. рублей; 

2018 год  – 14096,70 тыс. рублей; 

2019  год – 19848,10 тыс. рублей; 

2020 год – 20923 тыс. рублей; 

2021 год – 20167 тыс.рублей; 

2022 год – 20167 тыс.рублей; 

2023 год – 20167 тыс.рублей; 

2024 год – 20167 тыс.рублей; 

2025 год – 20167 тыс.рублей. 

 

Объем финансирования мероприятий подпрограммы за 

счет средств областного бюджета  в 2015-2025 годах 

составит 136310,60 тыс. рублей, в том числе:  

 

2015 год– 9906  тыс. рублей; 
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Объем финансирования мероприятий подпрограммы за 

счет средств областного бюджета  в 2015-2025 годах 

составит 136310,60 тыс. рублей, в том числе:  

 

2016 2015 год– 9906  тыс. рублей; 

2016 год – 10431,60 тыс. рублей; 

2017 год–11084 тыс. рублей; 

2018 год  – 12456 тыс. рублей; 

2019  год – 12588 тыс. рублей; 

2020 год – 12975 тыс. рублей; 

2021 год – 13374 тыс.рублей; 

2022 год – 13374 тыс.рублей; 

2023 год – 13374 тыс.рублей; 

2024 год – 13374 тыс.рублей; 

2025 год – 13374 тыс.рублей 

 

7 Конечные результаты 

подпрограммы  

Увеличение доли педагогических работников, 

повысивших квалификацию, от общего числа 

педагогических работников, до 90%  к 2025 году; 

Рост уровня удовлетворенности населения качеством 

предоставления муниципальных услуг в сфере 

образования, до 90%  к 2025 году. 

Уровень ежегодного достижения показателей районной 

программы и ее подпрограмм – 95% . 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных 

проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 

Управление образования администрации Краснояружского района 

является структурным подразделением администрации Краснояружского 

района, осуществляющим управление в сфере образования.  

Стратегическими целями деятельности МУ «Управление образования 

администрации Краснояружского района Белгородской области» являются: 

1. Создание условий для активизации инновационной деятельности в 

сфере образования Краснояружского района. 

2. Реализация единой политики в районе внедрения новых педагогических 

и информационных технологий. 

3. Организация системы работы с одаренными детьми, адресной 

социально-педагогической поддержки детей, имеющих повышенную 

мотивацию к обучению. 

4. Создание благоприятных условий для активного включения детей, 

обучающихся (воспитанников) образовательных организаций в экономическую, 

социально-политическую и культурную жизнь общества. 

5. Повышение доступности и качества образовательных услуг в 

соответствии с требованиями инновационного развития экономики и 

современными потребностями общества. 

 

Среди тактических задач можно выделить: 
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1. Использование в районе механизмов оценивания качества образования и 

воспитания одаренных детей в различных областях творческой, 

интеллектуальной деятельности. 

2.  Подготовка ипереподготовка кадров в области инноваций, 

обеспечивающих повышение инновационной активностив системе образования 

района.  

3. Реализация комплексных мер по повышению заработной платы 

педагогов. 

4. Создание механизмов для привлечения и закрепления молодых 

педагогических кадров в районе. 

 

2.Цель и задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы  
Целью подпрограммыявляется обеспечение реализации подпрограмм и 

основных мероприятий районной  программы «Развитие образования 

Краснояружского района на 2015-2025 годы» в соответствии с установленными 
сроками. 

Задачами подпрограммыявляютсяследующие: 

-  осуществление мер государственной поддержки в сфере развития 

образования; 

- повышение квалификации, профессиональной подготовки и 

переподготовки кадров; 

- совершенствование работы по выявлению, развитию и адресной 

поддержке одаренных детей в различных областях творческой, 

интеллектуальной деятельности; 

- обеспечение выполнения функций органов местного самоуправления. 

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит: 
 
 

Наименование 

показателя, единица 

измерения 

 

Значение показателя конечного и непосредственного результата по 

годам реализации 

2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 2024г. 2025 г. 

Количество 

организаций, 

получивших доступ к 

образовательным 

ресурсам посредством 

информационно- 

коммуникационных 

технологий, ед. 

10 12 13 13 15 16 17 18 19 19 19 

Количество 

организаций, 

предоставляющих 

психолого-

педагогическую и 

медико-социальную 

помощь участникам 

10 10 10 10 

 

 

 

 

12 13 13 13 13 13 13 
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образовательного 

процесса, ед. 

Численность детей, 

нуждающихся в 

получении 

специализированной 

психолого-

педагогической и 

медико-социальной 

помощи, 

испытывающих 

трудности в обучении, 

социальной адаптации 

и развитии, чел. 

20 40 50 140 150 

 

 

 

 

 

150 

 

 

 

 

 

150 150 150 150 150 

Уровень ежегодного 

достижения 

показателей районной 

программы, % 

95 95 

 

 

95 95 95 

 

95 

 

95 95 95 95 95 

Количество 

организаций, 

получивших доступ к 

образовательным 

ресурсам посредством 

информационно-

коммуникационных 

технологий, ед. 

14 15 15 17 17 17 17 17 17 17 17 

Доля учителей 

начального и общего 

образования, 

участвующих в 

программах 

повышения 

квалификацииот 

общего числа 

учителей %. 

100 100 100 

 

 

 

 

100 100 100 100 100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

Количество 

педагогов,повышающ

их 

уровень 

педагогическогомасте

рства 

посредствоминдивиду

альных 

образовательныхмарш

рутов, от 

общего числа 

педагогических 

работников, % 

1 2 2 3 3 3 3 3 4 4 5 
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Количество 

руководящих 

работников 

общеобразовательных 

организаций, 

прошедших 

переподготовку по 

стандартизирован ной 

программе 

«Менеджмент в 

образовании», от 

общего числа 

руководящих 

работников 

образовательных 

организаций 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 

Доля педагогов, 

прошедших 

стажировку на базе 

образовательных 

организаций, 

реализующих 

инновационные 

образовательные 

программы, от общего 

числа педагогов, % 

20 30 40 50 50 50 50 60 65 70 75 

Доля педагогических 

работников 

участвующих в 

конкурсах 

педагогического 

мастерства % 

10 15 20 25 

 

 

30 35 40 45 

 

 

 

50 

 

50 

 

 

50 

 

 

Доля детей, 

включенных в 

муниципальную 

систему выявления, 

развития и адресной 

поддержки одаренных 

детей (от общей 

численности, 

обучающихся в 

общеобразовательных 

организациях), % 

10 15 20 25 30 50 60 70 

 

 

 

80 

 

80 

 

 

82 

 

 
 

Основными показателями конечного результата реализации 
подпрограммыявляется: 

- увеличение доли педагогических работников, повысивших 

квалификацию, от общего числа педагогических работников, до 90%  к 2025 

году; 
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- рост уровня удовлетворенности населения качеством предоставления 

муниципальных услуг в сфере образования, до 90%  к 2025 году. 

- уровень ежегодного достижения показателей районной программы и ее 

подпрограмм – 95% . 

Срок реализации подпрограммы- 2015-2020, 2020-2025 годы. 
 

3.Обоснование и краткое описание основных мероприятий 

подпрограммы«Обеспечение и реализация муниципальной программы» 

 

Для выполнениязадачи 1 «Осуществление мер государственной поддержки в 

сфере развития образования» (МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района Белгородской области»), переданных учредителем 

или относящихся к компетенции учреждения» необходимо реализовать 

следующие мероприятия: 

5.1. Основное мероприятие «Обеспечение функций органов власти». 
Реализация данного мероприятия направлена на выполнение задачи по 

исполнению муниципальных функций управлением образования администрации 
Краснояружского района в соответствии с действующим законодательством и 
обеспечивает стабильное функционирование отрасли образования, соблюдение норм 
российского законодательства, законодательства Белгородской области в данной 
сфере, выполнение поручений президента РФ, правительства РФ и федеральных 
органов исполнительной власти Белгородской области, Краснояружского района в 
области реализации программы. 

Финансирование мероприятия осуществляется из средств муниципального 

бюджета. 

5.1.1. Мероприятие. Обеспечение выполнения полномочий и функций 

учреждения в рамках подпрограммы муниципальной программы. 

Реализация мероприятия направлена на выполнение задачи по исполнению 

своих функций структурными подразделениями управления образования 

администрации Краснояружского района и проведение районных массовых 

мероприятий и участие в областных мероприятиях. 

Финансирование мероприятия осуществляется из средств муниципального 

бюджета. 

5.2.  Основное мероприятие «Финансовое обеспечение структурных 

подразделений органов исполнительной власти в сфере образования». 

Реализация комплекса мер, направленных на управление и контроль 

развития муниципальной системы дошкольного, общего и дополнительного 

образования.  

Финансирование мероприятия осуществляется из средств муниципального 

бюджета. 

 5.2.1 Мероприятие. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

муниципальных организаций района. 

Реализация комплекса мер направленных на повышение качества 

образовательного процесса в образовательных учреждениях района, 

посредством исполнения структурными подразделениями управления 
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образования основных функций. 

Финансирование мероприятия осуществляется из средств муниципального 

бюджета. 

Для выполнениязадачи 2 «Профессиональная подготовка, переподготовка 

и повышение квалификации»(МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района Белгородской области»), переданных учредителем 

или относящихся к компетенции учреждения» необходимо реализовать 

следующие мероприятия: 

5.3. Основное мероприятие «Профессиональная подготовка, 

переподготовка и повышение квалификации» 

Реализация данного мероприятия включает в себя: 
1) прохождение курсовой переподготовки работниками сферы 

образования; 

2) привлечение высококвалифицированных научных сотрудников 

академий, НИИ для чтения авторских курсов по новым направлениям 

педагогической науки; 

3) организацию семинаров по проблемам учебно-воспитательного 

процесса; 

4) организацию и проведение профориентационной работы по 

направлению «педагогика». 

5.3.1. Мероприятие. Повышение квалификации, профессиональная 

подготовка и переподготовка кадров. 

Реализация данного мероприятия направлена на модернизацию системы 

педагогического образования; на совершенствование качества 

профессиональныхпотребностейпедагогическихработников, соответствующих 

задачам развития системы профессионального образования, модернизации 

муниципальной системы профессионального образования и реализации новых 

ФГОС. 

Для выполнения задачи 3 Совершенствование работы по выявлению, развитию 

и адресной поддержке одаренных детей в различных областях творческой, 

интеллектуальной деятельности. 

5.4. Основное мероприятие «Реализация мероприятий в сфере 

образования». 

Реализация данного мероприятия направлена на развитие  конкурсного 

движения«Учитель года», «Воспитатель года», «Самый классный классный», 

«Педагогический дебют». 

5.4.1. Мероприятие. Мероприятия(проведение организационно-

методических мероприятий, направленных на развитие общего образования; 

реализация комплекса мер, направленных на создание условий сохранения и 

укрепления здоровья педагогических работников, их оздоровления на базе 

местных здравниц; реализация комплекса мер, направленных на социальную 

поддержку педагогов и повышения статуса профессии). 

Реализация данного мероприятия направлено на проведение 

организационно-методических мероприятий, направленных на развитие общего 

образования. 
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Финансирование мероприятия осуществляется из средств муниципального 

бюджета. 

Для выполнениязадачи 4 Обеспечение выполнения функций органов 

местного самоуправления(МУ «Управление образования администрации 

Краснояружского района Белгородской области»), переданных учредителем 

или относящихся к компетенции учреждения» необходимо реализовать 

следующие мероприятия: 

5.5. Основное мероприятие «Социальная поддержка педагогических 

работников». 

Реализация комплекса мер, направленных на создание условий сохранения 

и укрепления здоровья педагогических работников, их оздоровления на базе 

местных здравниц; реализация комплекса мер, направленных на социальную 

поддержку педагогов и повышения статуса профессии. 

Финансирование мероприятия осуществляется из средств муниципального 

бюджета. 
5.5.1 Мероприятие. Предоставление мер социальной поддержки отдельных 

работников муниципальных образовательных организаций, проживающих в 

сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) на 

территории Краснояружского района. 

В рамках данного основного мероприятия осуществляется социальная 

поддержка педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций, проживающих и работающих в сельских населѐнных пунктах, 

посѐлках (посѐлках городского типа) Краснояружского района, реализуется 

муниципальный комплекс мер поддержки молодых специалистов, в том числе 

предоставление единовременных выплат (подъѐмных) молодым специалистам 

и предоставление единовременного вознагражденияпедагогических работников 

по достижении пенсионного возраста при прекращении ими трудовых 

отношений с образовательной организацией. 

Реализация данного мероприятия направлена на повышение престижа 

педагогической профессии и социальную защиту педагогических работников.  

 
 

 

4.Прогноз конечных результатов подпрограммы 
 

№ Наименование 

показателя, 

единица 

измерения 

Соисполнитель Значение показателя по годам реализации 

 2015г. 2016 

г. 

2017 

г. 

2018 

г. 

2019 

г. 

2020 

г. 

2021 

г. 

2022 

г. 

2023 

г. 

2024 

г. 

2025

г. 

1. Рост уровня 

удовлетворенност

и населения 

качеством 

предоставления 

муниципальных 

услуг в сфере 

образования 

МУ 

«Управление 

образования 

администрации 

Краснояружско

го района» 

70 70 70 70 80 80 80 80 80 90 90 
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2. Уровень 

ежегодного 

достижения 

показателей 

муниципальной 

программы 

«Развитие 

образования 

Краснояружского 

района»  

МУ 

«Управление 

образования 

администрации 

Краснояружско

го района» 

95 95 95 95 95 95 95 95 95 95 95 

 

 

Исчерпывающий перечень показателей реализации данной подпрограммы представлен в 

приложении 1 к Программе. 

5.Ресурсное обеспечение подпрограммы 

Планируемый общий объем финансирования подпрограммы в 2015-2025 

годах за счет всех источников финансирования составит 332537,06 тыс. рублей. 

 Объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств 

бюджета муниципального района в 2015-2025 годах составит 196226,46 тыс. 

рублей, в том числе:  

2015 год– 13187,96 тыс. рублей; 

2016 год – 12437,40 тыс. рублей; 

2017 год–14898,30 тыс. рублей; 

2018 год  – 14096,70 тыс. рублей; 

2019  год – 19848,10 тыс. рублей; 

2020 год – 20923 тыс. рублей. 

2021 год – 20167 тыс.рублей 

2022 год – 20167 тыс.рублей 

2023 год – 20167 тыс.рублей 

2024 год – 20167 тыс.рублей 

2025 год – 20167 тыс.рублей 

Объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств 

областного бюджета  в 2015-2025 годах составит 136310,60 тыс. рублей, в том 

числе:  

2017 год– 9906  тыс. рублей; 

2016 год – 10431,60 тыс. рублей; 

2017 год–11084 тыс. рублей; 

2018 год  – 12456 тыс. рублей; 

2019  год – 12588 тыс. рублей; 

2020 год – 12975 тыс. рублей. 

2021 год – 13374 тыс.рублей 

2022 год – 13374 тыс.рублей 

2023 год – 13374 тыс.рублей 

2024 год – 13374 тыс.рублей 

2025 год – 13374 тыс.рублей 

Информация о ресурсном обеспечении реализации подпрограммы в 

разрезе участников, основных мероприятий, а также по годам реализации 
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подпрограммы представлена в приложении 3,4. 


